Bayerisches Absolventenpanel

BEP

Das Ausfilllen dauert 15 - 20 Minuten. Bitte beantworten Sie nach Mdglichkeit jede Frage!! Vielleicht treffen einzelne Fragen
nicht auf Ihren individuellen Lebensweg zu. Bitte versuchen Sie dennoch, sinnvoll zu antworten! Wenn dies nicht méglich ist,
bitten wir um eine kurze Notiz.

Zweite Befragung der bayerischen Absolventen von 2009 und 2010

Ihre Ansprechpartner bei Fragen und Anregungen:

Dr. Maike Reimer 089/ 21234-315 reimer@ihf.bayern.de
Dr. Susanne Falk 089 /21234-422 bap@ihf.bayern.de

Teil 1 — Aktuelle Situation und weiteres Studium

1.1 Welche der folgenden Tatigkeiten (iben Sie derzeit aus? (Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Ich bin derzeit ... in Vollzeit erwerbstétig (angestellt oder verbeamtet)

in Teilzeit erwerbstatig (angestellt oder verbeamtet)
selbstandig tatig (eigenes Unternehmen, Firma, Kanzlei...)
selbstandig tétig (freie Mitarbeit, Honorartétigkeiten)

in Elternzeit

im Referendariat/Anerkennungsdienst

in einer weiteren Bildungsphase (z.B. Studium...)
Hausfrau/Hausmann
arbeitslos

sonstiges, und zwar:

OOoooOOoOoooono

1.2 Haben Sie nach Ihrem Abschluss im Jahr 2009 oder 2010 ein weiteres Studium aufgenommen?
Wenn Sie mehr als einen Studiengang aufgenommen haben, machen Sie bitte Angaben zu dem, den Sie zuerst begonnen haben.
Ggf. kdnnen Sie zu anderen spéter noch Angaben machen. Nicht gemeint sind Promotionsstudiengénge.

O Ja, und zwar im / O Nein
MM JJJJ

- Bitte weiter mit 1.12, S.2

1.3 Anwas flr einer Hochschule haben Sie Ihr weiteres Studium begonnen?
O An einer Universitét
[0  Aneiner Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
0 An einer sonstigen Hochschule

1.4 War dies ... 1.5 War Ihre Hochschule ...
O dieselbe Hochschule, an der Sie Ihr Studium im Jahr 2009/2010 O in staatlicher Tragerschaft
abgeschlossen haben, O in privater Tragerschaft
[0 eine andere Hochschule in Bayern, O in kirchlicher Tragerschaft
O eine andere Hochschule in Deutschland, O sonstiges, némlich:
O eine andere Hochschule im Ausland?
Und zwar in folgendem Land:
1.6 Welchen Abschluss haben Sie erreicht, bzw. angestrebt? 1.7 Wie lautete die Bezeichnung lhres Studiengangs?
O Bachelor O MBA
O Master O Staatsexamen

O sonstiges, némlich:

1.8 Haben Sie das Studium abgeschlossen?

O Ja,und zwarim___ [/ 0 Nein, ich studiere noch O Nein, ich habe das Studium abgebrochen
MM JJ

1.9 Mit welcher Abschlussnote? - Bitte weiter mit 1.11, S.2

- Bitte weiter mit 1.11, S.2

1 GemaR den Vorgaben des Bayerischen Datenschutzgesetzes werden Ihre Angaben anonym gespeichert und nur fiir Forschungszwecke verwendet. Die Teilnahme
ist freiwillig, bei Nichtteilnahme entstehen Ihnen keinerlei Nachteile. Sie kénnen jederzeit Ihre Daten einsehen oder deren Léschung verlangen. Ihr Anonymisierungs-
code lautet: «u_id_final»_ «code»




1.10 Was waren die Griinde fur den Abbruch des Studiums? (Bitte kreuzen Sie alles an, was zutrifft)

O Fehlender Berufs- und Praxisbezug des Studiums

O Fehlende Betreuung durch Dozenten

O Studienanforderungen waren zu hoch

[0 Falsche Erwartungen in Bezug auf das Studium

O Ich war dem Leistungsdruck im Studium nicht gewachsen
O Zweifel an personlicher Eignung zum Studium

O Priifung(en) nicht bestanden

O Nachgelassenes Interesse am Fach

[0 Wunsch nach praktischer Téatigkeit

[0 Wunsch schnellstmdglich Geld zu verdienen

O Schlechte Arbeitsmarktchancen in meinem Fach

O Angebot eines interessanten Arbeitsplatzes

O Finanzielle Engpésse

O Studium und Erwerbstéatigkeit waren nicht mehr zu vereinbaren
O Familiare Grinde

O Krankheit

O Sonstiges:

1.11 Haben Sie wahrend dieses weiteren Studiums einen oder mehrere studienbezogene Auslandsaufenthalte absolviert?
O Nein O Ja, insgesamt Wochen

Die nachsten beiden Fragen beziehen sich nur auf Personen, die Jura studiert haben. Wenn das auf Sie nicht zutrifft fahren Sie
bitte mit Teil 2 fort.

1.12 Haben Sie das juristische Referendariat abgeschlossen?

O Ja, und zwar im / O Nein, ich habe das Referendariat begonnen, aber nicht beendet
MM JJd

[0 Nein, ich habe das Referendariat nicht begonnen

1.13 Haben Sie das zweite juristische Staatsexamen abgeschlossen?

O Nein O Ja, und zwar im / Mit welcher Punktzahl?
MM JJJJ

Teil 2 — Promotion

2.1 Haben Sie nach lhrem Abschluss 2009 oder 2010 eine Promotion begonnen?
O Nein. -> Bitte weiter mit Teil 3, S.3

[0 Ja, ich habe aber abgebrochen.
[ Ja, ich habe aber zurzeit unterbrochen.

[ Ja, ich bin noch dabei.

[ Ja, ich habe meine Promotion abgeschlossen im /
MM 300

2.2 In welchem institutionellen Rahmen promovieren Sie 2.3 Planen Sie eine wissenschaftliche Laufbahn?
bzw. haben Sie promoviert?
(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft) Ja, als Professor an einer Hochschule

Ja, in einer Forschungseinrichtung auBerhalb

der Hochschule

Ich bin mir noch nicht sicher

Nein, das wollte ich zu Beginn meiner Promo-

tion, mdchte es aber inzwischen nicht mehr

Nein, das wollte ich nie

Als wissenschaftlicher Mitarbeiter an einer
Hochschule

Als wissenschaftlicher Mitarbeiter an einer
auRerhochschulischen Forschungseinrichtung
In einem strukturierten Promotionsprogramm
(z.B. Graduate School, Promotionskolleg...)
Im Rahmen der Promotionsférderung einer
Stiftung

In der Privatwirtschaft oder Industrie

Sonstiges, und zwar:
Ohne institutionelle Einbindung

O oo oo

ooo o o o o
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Teil 3 — Tatigkeitskalendarium

Damit ist der zweite Teil der Befragung abgeschlossen — danke fiir Ihre Auskinfte! Es folgen einige Fragen zu lhren beruflichen

Erfahrungen und Entwicklungen.

3.1 Waren Sie seit Ihrem Studienabschluss 2009 oder 2010 erwerbstétig?

Gemeint sind:

o  Alle Téatigkeiten, mit denen Sie hauptsachlich Ihren Lebensunterhalt bestritten haben bzw. bestreiten

Sowohl Voll- als auch Teilzeit- oder geringfiigige Beschaftigungen

[ ]
e Auch selbststandige, nichtselbsténdige Tatigkeiten, Honorartétigkeiten und freie Mitarbeit
[ ]

Auch Promotions-, Trainee- und Volontariatsstellen

Nicht gemeint sind: Referendariat, Praktika, Gelegenheitsjobs, bezahlte Aushildungen, Anerkennungsdienste o0.A.

O Ja, durchgéngig

[0 Ja, mit Unterbrechungen

[0 Nein, zu keinem Zeitpunkt
- Bitte weiter mit 4.11, S.7

Nun bitten wir Sie um eine nahere Beschreibung Ihrer Haupt-Erwerbstatigkeiten seit Ihrem Studienabschluss - also beginnend mit
dem Jahr 2009 oder 2010. Wenn Sie mehrere Haupttétigkeiten gleichzeitig austiben bzw. ausgeiibt haben, dann tragen Sie diese mit dem héheren
Einkommen ein. Bitte geben Sie jedes Mal eine neue Tatigkeit an, wenn sich lhr Arbeitgeber, Ihre Position, Ihr Gehalt oder Ihre Arbeitszeiten maRgeblich

gedndert haben.

3.2 Erste Haupttatigkeit  von / bis /
MM 33

Dauert bis heute an?  Ja O Nein(

MM JJdJ
Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Typische Arbeitsschwerpunkte/Tatigkeiten:

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche Keine festgelegte Arbeitszeit [

Tatsachliche Arbeitszeit: Std./Woche

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Waren/sind Sie in einer Flihrungsposition?

sungen arbeiten.

Nein

Ja, in einer hochqualifizierten Fachposition (z.B. Projektlei-
tung)

Ja, auf unterer Leitungsebene (z.B. Gruppen-, Referatsleitung)
Ja, auf mittlerer Leitungsebene (z.B. Abteilungs-, Regionallei-
tung)

Ja, auf oberer Leitungsebene (z.B. Vorstand, Geschaftslei-
tung, Ressortleitung)

O oo oOd

In welcher Art von Organisation waren/sind Sie tétig?
Offentlicher Dienst

Borsennotiertes Unternehmen

Nicht bérsennotiertes Unternehmen

Organisation ohne Erwerbscharakter (z.B. Vereine,
Verbande)
Sonstiges:

O OooOoo

Damit meinen wir, dass Sie anderen vorgesetzt waren, die nach Ihren Anwei-

Anzahl der Mitarbeiter (Unternehmen bzw. Dienststelle)

O 1 O 10-49 O 250-499
O 2-4 O 50-99 O 500 0. mehr
O 5-9 O 100-249

Brutto-Monatseinkommen zu Beginn:

Brutto- Einkommen: Ohne Abzlige von Steuern und Sozialversiche-
rungsabgaben.

Hinweis fiir Selbststéndige: Bitte schatzen Sie Ihren durchschnittli-
chen Gewinn vor Steuern pro Monat.

€ [ kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen (brutto):
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien)

€ [ keine Zulagen

Hatten Sie danach weitere Erwerbstatigkeiten?
Bitte geben Sie eine neue Tatigkeit an, wenn sich Ihr Arbeitgeber, Ihre
Position, lhr Gehalt oder Ihre Arbeitszeiten maRgeblich geéndert
haben.

O Nein -> Weiter mit Frage 4.1, S.6
O Ja, danach selbsténdig
O Ja, Wechsel von Selbsténdig-

keit in Anstellung

O Ja, beim selben Arbeitgeber

Weiter mit 3.3

O Ja, bei einem anderen Arbeitgeber

Wie kam es zu diesem Wechsel des Arbeitgebers?
(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)
O Vertrag durch Arbeitgeber beendet/nicht verlangert
O Vertrag auf meinen Wunsch aus personlichen Griinden
(z.B. Elternzeit, Umzug) beendet/nicht verléngert
[0 Vertrag auf meinen Wunsch aus beruflichen Griinden
(z.B. bessere Stelle, Veranderung, Selbststandigkeit)
beendet/nicht verlangert
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3.3 Zweite Haupttatigkeitz  von / bis /
MM_ 3330 MM_ 3330

Dauert bis heute an?  Ja O Neind

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Typische Arbeitsschwerpunkte/Tatigkeiten:

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche Keine festgelegte Arbeitszeit [

Tatsachliche Arbeitszeit: Std./Woche

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Waren/sind Sie in einer Flihrungsposition?

Damit meinen wir, dass Sie anderen vorgesetzt waren, die nach Ihren Anwei-
sungen arbeiten.

Nein

Ja, in einer hochqualifizierten Fachposition (z.B. Projektlei-
tung)

Ja, auf unterer Leitungsebene (z.B. Gruppen-, Referatsleitung)
Ja, auf mittlerer Leitungsebene (z.B. Abteilungs-, Regionallei-
tung)

Ja, auf oberer Leitungsebene (z.B. Vorstand, Geschéftslei-
tung, Ressortleitung)

O 0o oOd

In welcher Art von Organisation waren/sind Sie tétig?
O Offentlicher Dienst
[0 Borsennotiertes Unternehmen
O Nicht bérsennotiertes Unternehmen
[0 Organisation ohne Erwerbscharakter (z.B. Vereine, Verbéande)
[0 Sonstiges:

Anzahl der Mitarbeiter (Unternehmen bzw. Dienststelle)

O 1 O 10-49 O 250-499
O 2-4 O 50-99 O 500 0. mehr
O 5-9 O 100-249

Brutto-Monatseinkommen zu Beginn:

Brutto- Einkommen: Ohne Abzlige von Steuern und Sozialversiche-
rungsabgaben.

Hinweis fiir Selbststandige: Bitte schétzen Sie Ihren durchschnittli-
chen Gewinn vor Steuern pro Monat.

€ [ kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen (brutto):
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungsprémien)
€ [ keine Zulagen

Hatten Sie danach weitere Erwerbstatigkeiten?
Bitte geben Sie eine neue Tatigkeit an, wenn sich Ihr Arbeitgeber, Ihre
Position, Ihr Gehalt oder Ihre Arbeitszeiten maRgeblich geéndert
haben.

O Nein —> Weiter mit Frage 4.1, S.6

O Ja, danach selbstandig

O Ja, Wechsel von Selbsténdig-
keit in Anstellung

O Ja, beim selben Arbeitgeber

Weiter mit 3.4

[0 Ja, bei einem anderen Arbeitgeber

Wie kam es zu diesem Wechsel des Arbeitgebers?
(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)
[0 Vertrag durch Arbeitgeber beendet/nicht verlangert
O Vertrag auf meinen Wunsch aus personlichen Griinden
(z.B. Elternzeit, Umzug) beendet/nicht verlangert
O Vertrag auf meinen Wunsch aus beruflichen Griinden
(z.B. bessere Stelle, Veranderung, Selbststandigkeit)
beendet/nicht verlangert

3.4 Dritte Haupttatigkeit ~ von / bis /
MM JJdJ MM 333

Dauert bis heute an?  Ja [0 NeinJ

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Typische Arbeitsschwerpunkte/Tatigkeiten:

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche Keine festgelegte Arbeitszeit [

Tatsachliche Arbeitszeit: Std./Woche

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:

(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Waren/sind Sie in einer Flihrungsposition?

Damit meinen wir, dass Sie anderen vorgesetzt waren, die nach Ihren Anwei-
sungen arbeiten.

Nein

Ja, in einer hochqualifizierten Fachposition (z.B. Projektleitung)
Ja, auf unterer Leitungsebene (z.B. Gruppen-, Referatsleitung)
Ja, auf mittlerer Leitungsebene (z.B. Abteilungs-, Regionalleitung)
Ja, auf oberer Leitungsebene (z.B. Vorstand, Geschéftsleitung,
Ressortleitung)

ooooo

Anzahl der Mitarbeiter (Untemehmen bzw. Dienststelle)

O 1 O 10-49 O 250-499
O 2-4 O 50-99 O 500 0. mehr
O 5-9 O 100-249

Brutto-Monatseinkommen zu Beginn:

Brutto- Einkommen: Ohne Abzlige von Steuern und Sozialversiche-
rungsabgaben.

Hinweis fiir Selbststandige: Bitte schatzen Sie Ihren durchschnittli-
chen Gewinn vor Steuern pro Monat.

€ O kein Einkommen/Gewinn
Jéhrliche Zulagen (brutto):
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien)

€ [ keine Zulagen

Hatten Sie danach weitere Erwerbstatigkeiten?
Bitte geben Sie eine neue Tatigkeit an, wenn sich lhr Arbeitgeber, Ihre
Position, Ihr Gehalt oder Ihre Arbeitszeiten maRgeblich geéndert
haben.

O Nein —> Weiter mit Frage 4.1, S.6

Ja, danach selbsténdig
Ja, Wechsel von Selbstandig-

O

. Weiter mit 3.5
keit in Anstellung elter mit s.

O

O

Ja, beim selben Arbeitgeber

Ja, bei einem anderen Arbeitgeber

2\Wenn sich nur wenige Merkmale geandert haben, kénnen Sie bei den gleich gebliebenen Merkmalen auch gerne nur ,s.0.” fiir ,siehe oben*

eintragen, anstelle sie noch einmal neu anzugeben.




In welcher Art von Organisation waren/sind Sie tétig?

Wie kam es zu diesem Wechsel des Arbeitgebers?
(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

O Offentlichgr Dienst O Vertrag durch Arbeitgeber beendet/nicht verlangert
O Bprsen_rjotlertes_Unternehmen O Vertrag auf meinen Wunsch aus personlichen Griin-
OI  Nicht borsennotiertes Unternehmen den (z.B. Elternzeit, Umzug) beendet/nicht verlangert
O Organisation ohne Erwerbscharakter (z.B. Vereine, Verbénde) O Vertrag auf meinen Wunsch aus beruflichen Griinden
O Sonstiges: (z.B. bessere Stelle, Veranderung, Selbststandigkeit)
beendet/nicht verlangert
3.5 Vierte Haupttatigkeit ~ von / bis / Dauert bis heute an?  Ja [0 Neind

MM JJJ) MM JJJJ

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Typische Arbeitsschwerpunkte/Tatigkeiten:

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche Keine festgelegte Arbeitszeit [J

Tatsachliche Arbeitszeit: Std./Woche

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Waren/sind Sie in einer Flihrungsposition?
Damit meinen wir, dass Sie anderen vorgesetzt waren, die nach Ihren Anweisun-
gen arbeiten.

O Nein

O Ja, in einer hochqualifizierten Fachposition (z.B. Projektleitung)

[0 Ja, auf unterer Leitungsebene (z.B. Gruppen-, Referatsleitung)

O Ja, auf mittlerer Leitungsebene (z.B. Abteilungs-, Regionallei-
tung)

O Ja, auf oberer Leitungsebene (z.B. Vorstand, Geschéftsleitung,
Ressortleitung)

In welcher Art von Organisation waren/sind Sie tétig?

Anzahl der Mitarbeiter (Untemehmen bzw. Dienststelle)

O 1 O 10-49 O 250-499
O 2-4 O 50-99 O 500 0. mehr
O 5-9 O 100-249

Brutto-Monatseinkommen zu Beginn:

Brutto- Einkommen: Ohne Abzlige von Steuern und Sozialversi-
cherungsabgaben.

Hinweis filr Selbststéndige: Bitte schatzen Sie Ihren durchschnittli-
chen Gewinn vor Steuern pro Monat.

€ O kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen (brutto):
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien)

£ [ keine Zulagen

Hatten Sie danach weitere Erwerbstatigkeiten?

Bitte geben Sie eine neue Tatigkeit an, wenn sich lhr Arbeitgeber,

Ihre Position, Ihr Gehalt oder Ihre Arbeitszeiten maRgeblich geén-

dert haben.
O Nein -> Weiter mit Frage 4.1, S.6

O Ja, danach selbsténdig

O Ja, Wechsel von Selbsténdig-

keit in Anstellung

O Ja, beim selben Arbeitgeber

Weiter mit 3.6

O Ja, bei einem anderen Arbeitgeber
Wie kam es zu diesem Wechsel des Arbeitgebers?

O Offentlicher Dienst (Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

O Borsennatiertes Unternehmen O Vertrag durch Arbeitgeber beendet/nicht verlangert

O Nicht borsennotiertes Unternehmen O Vertrag auf meinen Wunsch aus persénlichen Grin-

O Organisation ohne Erwerbscharakter (z.B. Vereine, Verbande) den (z.B. Elternzeit, Umzug) beendet/nicht verlangert

O Sonstiges: O Vertrag auf meinen Wunsch aus beruflichen Griinden
(z.B. bessere Stelle, Veranderung, Selbststandigkeit)
beendet/nicht verlangert

3.6 Finfte Haupttatigkeit  von / bis / Dauert bis heute an?  Ja 0 Nein(d

MM JJJJ MM JJJJ

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Typische Arbeitsschwerpunkte/Tatigkeiten:

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche Keine festgelegte Arbeitszeit [J

Tatsachliche Arbeitszeit: Std./Woche

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

In welcher Art von Organisation waren/sind Sie tatig?
Offentlicher Dienst

Borsennotiertes Unternehmen

Nicht bérsennotiertes Unternehmen

Organisation ohne Erwerbscharakter (z.B. Vereine,
Verbande)
Sonstiges:

O OooOooao

Anzahl der Mitarbeiter (Unternehmen bzw. Dienststelle)

O 1 O 10-49 O 250-499
O 2-4 O 50-99 O 500 0. mehr
O 5-9 O 100-249
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o ) - Brutto-Monatseinkommen zu Beginn:

Waren/sind Sie in einer Flihrungsposition? Brutto- Einkommen: Ohne Abziige von Steuern und Sozialversi-
Damit meinen wir, dass Sie anderen vorgesetzt waren, die nach Ihren Anweisun- | cherungsabgaben.
gen arbeite_)n. Hinweis filr Selbststéndige: Bitte schatzen Sie Ihren durchschnittli-

O Nein chen Gewinn vor Steuern pro Monat.

OO Ja, in einer hochqualifizierten Fachposition (z.B. Projektleitung) - )

[0 Ja, auf unterer Leitungsebene (z.B. Gruppen-, Referatsleitung) € Dkein Einkommen/Gewinn

g ja, au]1: mk;ttlere[ I_.eltungssbene (zB.B\./AbtelllijngGs-, Rﬁg;torrqllenung) Jahrliche Zulagen (brutto):

a auro _erer eitungsebene (z.B. Vorstand, Geschaftsleitung, (z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien)
Ressortleitung) £ O keine Zulagen

Teil 4 — Aktuelle Tatigkeit

Danke fir lhre Angaben zu lhren beruflichen Stationen! Nun méchten wir Ihnen noch einige Fragen zu Ihrer jetzigen beruflichen
Situation stellen, da sich zwischen Beginn und heute auch innerhalb einer Tatigkeit Verdnderungen ergeben kénnen. Wenn Sie
derzeit nicht erwerbstétig sind, dann antworten Sie bitte in Bezug auf lhre letzte Tatigkeit.

4.1 Wie hoch ist Ihr monatliches Brutto-Einkommen im Moment bzw. (wenn Sie nicht erwerbstéatig sind) war es am Ende der
letzten Téatigkeit?

Brutto- Einkommen: Ohne Abziige von Steuern und Sozialversicherungsabgaben.

Hinweis fiir Selbststandige: Bitte schatzen Sie Ihren durchschnittlichen Gewinn vor Steuern pro Monat.

Brutto-Monatseinkommen: € Jéhrliche Zulagen (brutto): €

. . . (z.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungsprémien)
[ gleich wie zu Beginn

[ kein Einkommen/Gewinn O gleich wie zu Beginn
[ keine Zulagen

4.2 Haben Sie aktuell Fuhrungsverantwortung? 4.3 Bitte nennen Sie uns lhren Arbeitsort, dessen Post-
Falls ja, wie viele Mitarbeiter fihren Sie? leitzahl und Land.
O Nein Ort:
[0 Ja, ich habe Flhrungsverantwortung fir _ Mitarbeiter PLZ:
Land:

4.4 Neben Ihren beruflichen Stationen interessiert uns auch, wie Sie an Arbeitsaufgaben herangehen. Wenn Sie aktuell nicht
berufstétig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte berufliche Tatigkeit.
Inwieweit betreiben Sie bei der Arbeit folgende Aktivitaten, wenn Sie eine Ihnen tibertragene Aufgabe erledigen oder ein Problem

I6sen wollen?
nie immer

Ich verbringe betrachtliche Zeit damit, die Art des Problems zu verstehen.

Ich denke Uber das Problem aus verschiedenen Perspektiven nach.

Ich zerlege ein schwieriges Problem/Aufgabe in Teile, um ein besseres Verstandnis zu er-
langen.

Ich ziehe eine Vielzahl von Informationen hinzu.

Ich suche nach Informationen aus verschiedenen Quellen (z.B. personliche Erinnerungen,
Erfahrungen anderer, Dokumentationen, Internet).

Ich halte groRe Mengen detaillierter Informationen in meinem Fachgebiet zur spateren Ver-
wendung vor.

Ich ziehe verschiedene Informationsquellen in Betracht beim Entwickeln neuer Ideen.

Ich halte Ausschau nach Verbindungen zu Lésungen, die in vermeintlich verschiedenen
Bereichen eingesetzt werden.

Ich generiere eine erhebliche Anzahl alternativer Lésungen flir dasselbe Problem, bevor ich
die finale Losung auswahle.

Ich versuche, potentielle Ldsungen zu entwickeln, die sich von etablierten Vorgehensweisen
absetzen.

Ich verbringe betrachtliche Zeit damit, Informationen durchzugehen, die dabei helfen, neue
Ideen zu entwickeln.

O O O oo o oo oooge-
O O O OO O OO goods
O O 0O OO O OO0 0O00Oe«
O O O OO o oo ooos-
O O O OO O OO OO0«
O O O OO0 O OO0 OO00e-
O O 0 OO0 O OO0 OO0



4.5 In den folgenden Fragen geht es um das Entwickeln und Einbringen eigener Ideen bei der Arbeit. Wenn Sie aktuell nicht
berufstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte berufliche Téatigkeit. Bitte geben Sie an, wie oft die folgenden Aussagen auf
Sie zutreffen.

sehr selten sehr oft
12 3 45 6 7
Ich entwickle neue, aber praktikable arbeitsbezogene Ideen. Oooooooan
Ich identifiziere Gelegenheiten fiir neue Produkte/Prozesse. Ooo0Ooooono
Ich probiere neue Ideen und Lésungsansétze fiir Probleme aus. Ooo0Ooooono
Ich finde neue Nutzungsmdglichkeiten fiir bestehende Methoden oder Arbeitsmittel. Ooo0Ooooono
Ich entwickle Ideen, die bahnbrechend sind flir unser Feld. OoOooooOooaono
4.6 Wie viele eigene, neuartige Ideen haben Sie im Lauf des vergangenen 4.7 Wie viele der von Ihnen auf der Arbeit vorge-
Jahres auf der Arbeit vorgeschlagen? schlagenen Ideen wurden umgesetzt?
(z.B. Ideen fiir neue Produkte oder fiir eine neue Organisation von Arbeitsablaufen)
O Keine O Keine
[ Eine im Jahr [J Eine im Jahr
[J Eine im Quartal [J Eine im Quartal
[J Eine im Monat [J Eine im Monat
[ Eine pro Woche [ Eine pro Woche
I Mehrere pro Woche I Mehrere pro Woche

4.8 Im Folgenden geht es allgemein um Ihre bisherige Berufslaufbahn. Bitte beantworten Sie die Fragen auch dann, wenn Sie
momentan nicht berufstétig sind. Wie zufrieden sind Sie mit lhrer bisherigen beruflichen Entwicklung insgesamt?

stimme Uberhaupt nicht zu stimme véllig zu
12 3 45 6 7
Ich bin zufrieden mit dem Erfolg, den ich beruflich bisher erreicht habe. Ooo0Ooooono
Ich bin mit dem Fortschritt zufrieden, den ich zur Erreichung meiner berufli- Ooo0Ooooono
chen Ziele insgesamt gemacht habe.
Trifft Folgendes auf Sie zu: trifft tiberhaupt nicht zu trifft voll zu

1
Ich denke haufig dariiber nach, meinen Beruf zu wechseln. O

o~
Ow
0=
oo
Oo
o~

4.9 Inwieweit erfullt Ihre Arbeit die folgenden Ziele?

gar nicht sehr

12 3 45 67

Anerkennung Ooo0Ooooono
Anderen helfen Ooo0Ooooono
Macht Oooooooo
Mit Menschen arbeiten OoOooooOooaono
Unabhangigkeit Ooo0Ooooono
Der Gemeinschaft dienen Ooo0Ooooono
Leistungserreichung Ooo0Ooooono

410 Wie sehr stimmen Sie den folgenden Aussagen zu?
stimme Uberhaupt nicht zu stimme véllig zu

2 3 45 6 7

Im Beruf kreativ zu sein ist ein wichtiger Teil meiner Identitét. Ooo0Ooooono
Ich denke oft darliber nach, kreativ zu sein. Ooo0Ooooono
Ich habe keine klare Vorstellung von mir selbst als jemand, der im Beruf Oooooooan

kreativ ist.

Nicht immer geht man einer Erwerbstatigkeit nach — etwa wegen Arbeitslosigkeit, Familientatigkeiten oder anderer Prioritaten.
4.11 Haben Sie nach Inrem Abschluss 2009 oder 2010 Elternzeit in Anspruch genommen?
Bitte geben Sie nur die Phase(n) an, in denen Sie tatséchlich ganz pausiert haben und auch keiner Teilzeitbeschéaftigung nachgegangen sind.

O Nein O Ja
1. Phase: von / bis /
MM 33 MM J3J)
2. Phase:von / bis /
3. Phase: von / bis /

4.12 Hatten Sie nach Ihrem Abschluss 2009 oder 2010 Phasen von Arbeitslosigkeit?
Damit meinen wir Phasen, in denen Sie in keinem Beschéftigungsverhaltnis standen und nach Arbeit gesucht haben.
O Nein O Ja

1. Phase: von / bis /
MM JJJ) MM JJ)
2. Phase: von / bis /

3. Phase: von / bis /
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4.13 Hatten Sie nach lhrem Abschluss 2009 oder 2010 Phasen von Nichterwerbstatigkeit (z.B. Familientatigkeit, langere Urlaubs-

reisen)?
O Nein O Ja
1. Phase: von / bis /
MM JJJ] MM RNAN]
2. Phase: von / bis /
3. Phase: von / bis /

Teil 5 - Weiterbildung

Nun liegen bereits 4 von 6 Teilen hinter Ihnen — danke fur lhre Unterstitzung! In Teil 5 geht es um Ihre weiteren beruflichen
Quialifikationen nach lhrem Studium.
5.1 Haben Sie weitere berufliche Qualifikationen nach lhrem Studium erworben, und wenn ja, wie viele?

Gemeint sind Priifungen, Abschliisse oder Zulassungen von:
Hochschulen (z.B. Universitaten, Fachhochschulen, MBA, Aufbau-, Zweitstudium, Studium im Ausland...),
e  Kammern, Fachgesellschaften oder berufsstandischen Vereinigungen (z.B. Psychotherapeut, Wirtschaftsprifer,
Steuerberater, Aushilder...)
o anderen fir Ihr Berufsfeld relevanten Institutionen (z.B. NLP-Ausbildung, CFA... )
oder
e staatlich anerkannte Ausbildungsabschliisse (z.B. Berater, Fachinformatiker...),
die Sie zum Tragen eines beruflichen Titels berechtigen und/oder Ihnen neuartige berufliche Tatigkeiten erméglichen.

Nicht gemeint sind Referendariat oder Promotion sowie die weiteren Studiengénge, die Sie schon zu Beginn berichtet haben.

1. Abschluss
Institution: Abgeschlossen im: /
O  Hochschule MM 30
O  Kammer, Fachgesellschaften oder berufsstandische Hat Sie Ihr Arbeitgeber finanziell oder durch
Vereinigungen . Freistellung zumindest teilweise unterstiitzt?
O  Staatlich anerkannter Aushildungsabschluss O Ja
O  Andere Institution O  Nein
Genaue Bezeichnung/Titel: O  Trifft nicht zu, hatte keinen Arbeitgeber

Ggf. 2. Abschluss

Institution: Abgeschlossenim: __ /
O  Hochschule MM 30
O  Kammer, Fachgesellschaften oder berufsstandische Hat Sie Ihr Arbeitgeber finanziell oder durch
Vereinigungen Freistellung zumindest teilweise unterstutzt?
O  Staatlich anerkannter Aushildungsabschluss O Ja
O  Andere Institution O  Nein

Genaue Bezeichnung/Titel: O Trifft nicht zu, hatte keinen Arbeitgeber

Ggf. 3. Abschluss

Institution: Abgeschlossenim: __ /
O  Hochschule MM J3
O  Kammer, Fachgesellschaften oder berufsstandische Hat Sie Ihr Arbeitgeber finanziell oder durch
Vereinigungen Freistellung zumindest teilweise unterstiitzt?
O  Staatlich anerkannter Aushildungsabschluss O Ja
O  Andere Institution O  Nein

O  Trifft nicht zu, hatte keinen Arbeitgeber

Genaue Bezeichnung/Titel:

5.2 Wenn Sie an neue Entwicklungen und mégliche zukiinftige Veranderungen in lhrem Berufsfeld denken:
Wie gut fiihlen Sie sich durch Ihr Studium insgesamt auf lhre berufliche Zukunft vorbereitet?

1 sehr gut 2 gut 3 zufriedenstellend 4 ausreichend 5 mangelhaft 6 ungeniigend
| | O | O
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5.3 Wie gehen Sie generell mit neuen Situationen und Herausforderungen um?

stimme uberhaupt nicht zu stimme véllig zu

1 23 45 67
Ich bin gut darin, kreative Mdglichkeiten zu finden, um Probleme zu lésen. ooooooao
Ich habe Vertrauen in meine Fahigkeit, Probleme kreativ zu lésen. ooooooao
Ich glaube, ich bin gut darin, neue Ideen zu generieren. ooooooao
Ich habe ein Talent dafiir, die Ideen anderer weiterzuentwickeln. Ooooo0oono
In etwas schwierigen Situationen, in denen viel von mir selbst abhéangt, habe ich Angstzuversagen. O O O O O O O
Es beunruhigt mich, etwas zu tun, wenn ich nicht sicher bin, dass ich es kann. ooooooao
Arbeiten, die ich nicht schaffen kann, machen mir Angst, auch dann, wenn niemand meinen Misser- 0O 0O O O O O O
folg bemerkt.
Auch wenn niemand zuschaut, fiihle ich mich in neuen Situationen ziemlich &ngstlich. Oooooooao
Wenn ich ein Problem nicht sofort verstehe, werde ich angstlich. Oooooooao

5.4 Haben Sie schon einmal eines oder mehrere der folgenden Dinge erreicht?
(Bitte kreuzen Sie alles an, was auf Sie zutrifft)
O Ich habe ein neues Unternehmen oder Geschéft in- oder auferhalb einer bestehenden Organisation (mit-)gegriindet, das auf meiner
eigenen (einzigartigen, neuartigen) Idee beruht.
Ich habe ein neues Produkt oder eine neue Dienstleistung erfunden, das/die zum Verkauf angeboten wurde/wird.
Ich bin (Mit-)Autorin einer Patentanmeldung oder eines genehmigten Patents.
Eine von mir entwickelte Erfindung wurde als Prototyp umgesetzt.
Ich habe eine neue Software entwickelt, die auf meiner eigenen (einzigartigen, neuartigen) Idee beruht und in einem Unterneh-
men/einer Organisation eingesetzt wurde/wird.
Ich bin (Mit-)AutorIn einer Studie/Forschungsarbeit, die in einer wissenschaftlichen Zeitschrift veréffentlicht ist.
Uber ein kreatives/kiinstlerisches Werk von mir (z.B. Musik, Tanz, Kunstwerk, Design, Literatur) wurde in 6ffentlichen Medien (z.B.
Zeitung, Fernsehen, Blog) berichtet.
Ich habe andere neuartige, originelle oder kreative Leistungen erbracht, die von anderen anerkannt wurden, nédmlich

O O OO oOogooo

Keiner der genannten Punkte trifft auf mich zu.

Teil 6 — Fragen zur Person

Nun sind Sie so gut wie fertig. Im letzten Teil méchten wir Ihnen nur noch wenige kurze Fragen zu Ihrem personlichen Hintergrund
und Ihren Lebensumsténden stellen.

6.1 Leben Sie... 6.2 Leben Kinder in Inrem Haushalt - eigene Kinder, Pflege- und Adoptivkinder
oder Kinder des Partners/der Partnerin?
O ohne festen Partner? O Nein, in meinem Haushalt leben keine Kinder. = Weiter mit 6.3
O in fester Partnerschaft/Ehe in einem ge- O Ja. und zwar: Kind 1 - Geburtsdatum: /
meinsamen Haushalt? ' MM 3
O in fester Partnerschaft/Ehe in getrennten Kind 2 - Geburtsdatum: /
Haushalten? —
Kind 3 - Geburtsdatum: /
Kind 4 - Geburtsdatum: /
Kind 5 - Geburtsdatum: /
6.3 Trifft Folgendes auf Sie zu: 6.4 Aus welchem Land erfolgte die Einwande- 6.5 Seit wann leben Sie/lhr
(Bitte kreuzen Sie alles an, was auf Sie zutrifft) rung? Vater/ Ihre Mutter bereits in
Deutschland?
[ Sie selbst sind nach Deutschland einge- lhr Herkunftsland lhr Jahr
wandert. 333
[ Einer oder beide lhrer Elternteile ist/sind Herkunftsland Vater Jahr Vater
nach 1949 nach Deutschland eingewandert.  Harkunftsland Mutter Jahr Mutter
O Einer oder beide Elternteile wurde/n in Herkunftsland GroRvater
Deutschland geboren, ohne die deutsche Herkunftsland GroRmutter

Staatshiirgerschaft zu besitzen. Herkunftsland GroRvater

Herkunftsland GroBmutter
O Nichts davon trifft auf mich zu.
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© Vielen Dank fiir Inre Unterstutzung! ©

Vielen Dank fiir Ihre Teilnahme! Gerne wiirden wir Sie in einiger Zeit noch einmal zu verschiedenen Themen befragen, z.B. berufliche
Zufriedenheit, Work-Life-Balance oder Ihre Einschatzungen zu Bildungs- und Arbeitsmarktfragen.
AuBerdem mdchten wir Sie gerne ber die Ergebnisse informieren und Sie einladen, an der Verlosung der Jochen Schweizer Gutscheine

teilzunehmen.

[ Ich méchte an weiteren Befragungen
des IHF teilnehmen und willige in die
Speicherung meiner personenbezoge-
nen Daten zu diesem Zweck ein.

O Ich méchte an der Verlosung teil-
nehmen und willige in die Speiche-

rung meiner personenbezogenen Da-

ten zu diesem Zweck ein.

Bitte teilen Sie uns hier zu oben genannten Zwecken lhre aktuellen Kontaktdaten mit:
Wir verpflichten uns selbstverstandlich, Ihre Adresse gemall dem Bayerischen Datenschutzgesetz zu behandeln, d.h.:

Eine Adressweitergabe findet nicht statt.

E-Mail:

O Ich méchte Uber die Ergebnisse
informiert werden und willige in die
Speicherung meiner personenbezo-
genen Daten zu diesem Zweck ein.

Die Angaben in der Befragung werden anonym, d.h. getrennt von den Namens- und Adressdaten gespeichert.
Sie kénnen lhre Bereitschaft zur weiteren Speicherung jederzeit ohne Angaben von Griinden widerrufen und die Léschung fordern.
Die Adressdaten werden geldscht, sobald der Zweck, zu dem Sie zugestimmt haben, erfiillt wurde.

(Bitte benutzen Sie Blockschrift, damit wir Ihre Angaben korrekt aufnehmen kénnen)

Vorname:

Name:

Str., Nr.:

PLZ, Wohnort:

Land:

Mochten Sie uns oder lhrer Hochschule noch etwas mitteilen? Hier finden Sie Platz:

Herzlichen Dank!

Liste 1: Berufliche Stellung
01 Unbefristet angestellt

02 Befristet angestellt
03 Beamte auf Zeit

Liste 2: Wirtschaftsbereiche
01 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

02 Berghau und Gewinnung von Steinen und
Erden

03 Chemie- und Pharmaindustrie

04 Metallerzeugung und -verarbeitung
05 Elektroindustrie

06 Maschinenbau

07 Fahrzeugbau

08 Sonstiges verarbeitendes Gewerbe
09 Energieversorgung

10 Wasserversorgung; Abwasser- und Ab-
fallentsorgung und Beseitigung von Umweltver-
schmutzungen

04 Beamte im hdheren Dienst
05 Beamte im gehobenen Dienst

06 Selbstandige Unternehmer

11 Baugewerbe

12 Handel

13 Verkehr und Lagerei
14 Gastgewerbe

15 Mediendienstleistungen (Verlage, Rundfunk,
Film)

16 EDV und Telekommunikation
17 Finanz- und Versicherungsdienstleistungen

18 Grundstticks- und Wohnungswesen

19 Rechts- und Steuerberatung, Wirtschaftspri-

fung, Unternehmensberatung

20 Architektur- und Ingenieurbiros; technische,
physikalische und chemische Untersuchung

07 Selbstandig in freien Berufen
08 Honorar-/Werkvertrag 0. A.
09 Sonstiges

21 Forschung und Entwicklung
22 Werbung und Marktforschung

23 Sonstige, freiberufliche, wissenschaftliche und
technische Dienstleistungen

24 Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen (z.B.
Personal-, Sicherheits-, Gebdudedienste)

25 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozial-
versicherung

26 Erziehung und Unterricht

27 Gesundheits- und Sozialwesen
28 Kunst, Unterhaltung und Erholung
29 Sonstige Dienstleistungen

30 Sonstiges
10
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