Bayerisches Absolventenpanel
A Zweite Befragung der bayerischen Absolventen von 2005/2006

Das Ausfilllen dauert 15 - 20 Minuten. Bitte beantworten Sie nach Méglichkeit jede Frage!! Vielleicht treffen einzelne Fra-
gen nicht auf lhren individuellen Lebensweg zu. Bitte versuchen Sie dennoch, sinnvoll zu antworten! Wenn dies nicht még-
lich ist, bitten wir um eine kurze Notiz.

Ihre Ansprechpartner bei Fragen und Anregungen:

Dr. Maike Reimer 089 /21234-418 reimer@ihf.bayern.de
Dr. Susanne Falk 089/ 21234-422 falk@ihf.bayern.de

Teil 1 — Studium und weitere Bildung

1.1 Wenn Sie an den Beginn lhres Studiums zuriickdenken: Hatten Sie damals eine Vorstellung, welchen Beruf Sie nach dem
Studium ergreifen wollten?

Nein, noch nicht & Dhitte weiter mit 1.3

Ja, eine vage Vorstellung
Ja, eine klare Vorstellung

1.2 Welcher Beruf war das?

" Freiberuflicher Anwalt mit eigener Kanzlei °" Steuerberater

" In Kanzlei angestellter Anwalt " Notar

°" Syndikus, Firmenanwalt " Offentliche Verwaltung (z.B. Kommune, Land, ...)
" Staatsanwalt oder Richter " Andere:

1.3 Mit welcher Wahlfachgruppe haben Sie 2005 oder 2006 Ihr erstes Staatsexamen abgeschlossen?

1.4 Haben Sie Ihr Referendariat abgeschlossen?

°° Ja, und zwar /
MM JJJJ

“” Nein, ich habe das Referendariat begonnen, aber nicht beendet

" Nein, ich habe das Referendariat nicht begonnen

& Bitte weiter mit J1.5 & Bitte weiter mit J1.7

1.5 Inwelchem Bereich haben Sie wahrend des Referendariats Ihr Pflichtwahlpraktikum absolviert?

" Justiz " Arbeits- und Sozialrecht

" Verwaltung, “” Internationales Recht und Europarecht

 Anwaltschatt, °" Steuerrecht

" Wirtschaft “” Habe kein Pflichtwahlpraktikum absolviert aus folgendem
Grund:

1.6 Haben Sie das zweite juristische Staatsexamen abgeschlossen?

“ Nein °° Ja, und zwar / Mit welcher Punktzahl?

MM 330

1 GemaR den Vorgaben des Bayerischen Datenschutzgesetzes werden lhre Angaben anonym gespeichert und nur fir Forschungszwecke verwendet. Die Teilnahme
ist freiwillig, bei Nichtteilnahme entstehen lhnen keinerlei Nachteile. Sie kénnen jederzeit Ihre Daten einsehen oder deren Léschung verlangen. Ihr Anonymisierungs- 1
code lautet XXxX_XXXXxx


mailto:reimer@ihf.bayern.de
mailto:falk@ihf.bayern.de

1.7 Wie gutwurden Sie auf Ihre heutige Tatigkeit vorbereitet durch...

... Ihr Studium der Rechtswissenschaften allgemein

... die Wahlfachgruppe Ihres Studiums

... Ihr Referendariat allgemein

... das Pflichtwahlpraktikum des Referendariats

.. Weiterbildung nach dem ersten Staatsexamen (Studiengénge,
Lehrgénge, Veranstaltungen etc.)

... private Repetitorien

.. Anleitung und Mentoring durch erfahrenere Kollegen

in hohem MaRRe in geringem MaRe
1 2 3 4 5

18 Haben Sie nach Ihrem Abschluss 2005 oder 2006 eine Promotion begonnen?

Nein.

Ja, habe aber abgebrochen.
Ja, habe aber zurzeit unterbrochen.

Ja, ich bin noch dabei.
Ja, ich habe meine Promotion beendet im /

MM 33D

1.9 Inwelchem institutionellen Rahmen promovieren Sie
bzw. haben Sie promoviert?
(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Als wissenschaftlicher Mitarbeiter an einer
Hochschule

Als wissenschaftlicher Mitarbeiter an einer
auRerhochschulischen Forschungseinrichtung
In einem strukturierten Promotionsprogramm
(z.B. Graduate School, Promotionskolleg...)
Im Rahmen der Promotionsférderung einer
Stiftung

In der Privatwirtschaft oder Industrie

Sonstiges, und zwar:
Ohne institutionelle Einbindung

a weiter mit Teil 2

1.10 Planen Sie eine wissenschaftliche Laufbahn?

Ja, als Professor an einer Hochschule

Ja, in einer Forschungseinrichtung auBRerhalb
der Hochschule

Ich bin mir noch nicht sicher

Nein, das wollte ich zu Beginn meiner Promo-
tion, méchte es aber inzwischen nicht mehr
Nein, das wollte ich nie

Teil 2 — Aktuelle berufliche Situation und Riickblick

2.1 Welche der folgenden Tatigkeiten iben Sie derzeit aus? (Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Ich bin derzeit ...

vollzeit erwerbstétig (angestellt oder verbeamtet)

in Teilzeit erwerbstétig (angestellt oder verbeamtet)
selbsténdig tatig (eig. Unternehmen, Firma, Kanzlei...)
selbsténdig tatig (freie Mitarbeit, Honorartétigkeiten)

in Elternzeit

im Referendariat/Anerkennungsdienst

in einer weiteren Bildungsphase (z.B. Studium...)
Hausfrau/Hausmann
arbeitslos
Sonstiges, und zwar:




2.2 Nun bitten wir Sie um eine nahere Beschreibung Ihrer Haupt-Erwerbstatigkeiten seit lhrem Studienabschluss - also begin-
nend mit dem Jahr 2005 oder 2006.

Gemeint sind die selbstandigen und nichtselbstandigen Tatigkeiten, mit denen Sie hauptséchlich Ihren Lebensunterhalt bestritten haben
bzw. bestreiten:

- sowohl Voll- als auch Teilzeit- oder geringfiigige Beschéftigungen

- auch selbsténdige, nichtselbsténdige Tatigkeiten, Honorartétigkeiten und freie Mitarbeit

- auch Promotions-, Trainee- und Volontariatsstellen
Nicht gemeint sind: Referendariat oder Anerkennungsdienst.

Waren Sie seit lhrem Studienabschluss erwerbstatig? Ja, durchgéngig

Ja, mit Unterbrechungen
Nein, zu keinem Zeitpunkt €& weiter mit Teil 3

2.3 Wie haben Ihre erste Tatigkeit gefunden?

Ausschreibung/Stellenanzeige (Zeitung, Internet etc.) Kontakte aus Tatigkeiten in Vereinen, Ehrenédmtern,
Arbeitsamt Parteien, Initiativen 0.4.

Vermittlungshilfen der Hochschule (CareerCenter 0.A.) Uber Freunde oder Bekannte

Kontakte aus Erwerbstéatigkeiten oder Praktika Uber Eltern oder andere Familienangehérige
wahrend des Studiums Uber Hochschullehrer

Kontakte aus dem Referendariat Bewerbung auf Verdacht/Initiativbewerbung
Kontakte aus Erwerbstatigkeiten oder Praktika Habe mich selbsténdig gemacht

nach dem Studium Sonstiges, und zwar

1. Haupttétigkeit ~ von / bis / Dauert bis heute an? Ja” " Nein™"
MM 330 MM JJJJ
Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung: Diese Tétigkeit warlfist ...
unbefristet angestellt bzw. verbeamtet
Aufgabenbereich: befristet angestellt bzw. verbeamtet o
selbsténdig o

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit ™~

Std./Woche Warfist der Arbeitgeber im offentlichen Dienst
Tatsachliche Arbeitszeit: bzw. tarifl. gleichgestellt?

Std./Woche Ja o Nein
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: £
ODER Hat dieses Unternehmen auch Standorte im
Nettogewinn bzw. Honorareinnahmen Ausland? - _
durchschnittlich pro Monat im 1. Jahr? £ Ja Nein
"~ kein Einkommen/Gewinn
Jéhrliche Zulagen: £ “~ keine Zulagen Anzahl der Mitarbeiter (Unternehmen bzw. Dienststelle)
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspréamien etc.) 1 T 50-99 o

2-4 "7 100-249 o

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

5-9 T 250-499 o
10-49 " 500 0. mehr
Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

) ) ) o Bitte denken Sie an den fur Sie
Bitte schatzen Sie, zu welchem Anteil die Belegschaft Ihrer wichtigsten Vorgesetzten zuriick:
Abteilung das Gleiche wie Sie studiert hat, und wie hoch der

Méanneranteil in dieser Abteilung ist.
Bei einer kleinen Firma/wenn keine Abteilungen vorhanden sind - bitte fir den
ganzen Betrieb.

"7 Ich hatte keinen Vorgesetzten
"7 Ich hatte einen Vorgesetzten,

er/sie war...
ca. Prozent haben das gleiche Fach studiert -~ mannlich - - weiblich

ca. _____ Prozent Manner ...und hat das gleiche Fach studiert wie ich

Ta " nein "~ weil3 nicht




2. Haupttatigkeitz ~ von___ / bis /

MM Q) MM JJJ]

Dauert bis heute an? Ja” " Nein™"~
Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja ™" Nein ™~

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit ™~
Std./Woche

Tatsédchliche Arbeitszeit:

Std./Woche
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: £
ODER

Nettogewinn bzw. Honorareinnahmen
durchschnittlich pro Monat im 1. Jahr? €

"~ kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen: €
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungsprémien etc.)

"~ keine Zulagen

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Bitte schatzen Sie, zu welchem Anteil die Belegschaft lhrer
Abteilung das Gleiche wie Sie studiert hat, und wie hoch der

Méanneranteil in dieser Abteilung ist.
Bei einer kleinen Firma/wenn keine Abteilungen vorhanden sind - bitte fir den

Diese Tatigkeit warfist ...

unbefristet angestellt bzw. verbeamtet
befristet angestellt bzw. verbeamtet
selbsténdig

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Warlist der Arbeitgeber im &ffentlichen Dienst
bzw. tarifl. gleichgestellt?
Ja o Nein

Hat dieses Unternehmen auch Standorte im
Ausland?

Ja o Nein

Anzahl der Mitarbeiter (Unternehmen bzw. Dienststelle)

1 "7 50-99 o
2-4 "7 100-249 o
5-9 "7 250-499 o
10-49 "7 500 0. mehr

Bitte denken Sie an den fiir Sie
wichtigsten Vorgesetzten zuriick:

" " Ich hatte keinen Vorgesetzten
" " Ich hatte einen Vorgesetzten,

ganzen Betrieb. er/sie war...
ca. Prozent haben das gleiche Fach studiert "~ mannlich "~ weiblich
ca.____ Prozent Manner ...und hat das gleiche Fach studiert wie ich
“Tja " nein " weil nicht
3. Haupttétigkeit ~ von / bis / Dauert bis heute an? Ja” " Nein™~
MM 303 MM 3339 Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja~ " Nein ™~

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit =~
Std./Woche

Tatsédchliche Arbeitszeit:

Std./Woche
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: £
ODER

Nettogewinn bzw. Honorareinnahmen
durchschnittlich pro Monat im 1. Jahr? €

"~ kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen: €
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungsprémien etc.)

" keine Zulagen

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Diese Tétigkeit warlfist ...

unbefristet angestellt bzw. verbeamtet
befristet angestellt bzw. verbeamtet
selbsténdig

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Warlist der Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst
bzw. tarifl. gleichgestellt?
Ja o Nein

Hat dieses Unternehmen auch Standorte im
Ausland?

Ja o Nein

Anzahl der Mitarbeiter (Unternehmen bzw. Dienststelle)

1 T 50-99 o
2-4 "7 100-249 0T
5-9 "7 250-499 0T
10-49 "7 500 0. mehr

2Wenn sich nur wenige Merkmale gedndert haben, kénnen Sie bei den gleich gebliebenen Merkmalen auch gerne nur ,siehe oben*“ eintragen,

anstelle sie noch einmal neu anzugeben.




4. Haupttatigkeit von [ bis /

MM Q) MM JJJ]

Dauert bis heute an? Ja” " Nein ™~
Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja ™" Nein ™~

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit
Std./Woche

Tatsédchliche Arbeitszeit:

Std./Woche
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: £
ODER

Nettogewinn bzw. Honorareinnahmen
durchschnittlich pro Monat im 1. Jahr? €

"~ kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen: €
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungsprémien etc.)

"~ keine Zulagen

Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Diese Tatigkeit warfist ...

unbefristet angestellt bzw. verbeamtet
befristet angestellt bzw. verbeamtet
selbsténdig

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Warlist der Arbeitgeber im &ffentlichen Dienst
bzw. tarifl. gleichgestellt?
Ja o Nein

Hat dieses Unternehmen auch Standorte im
Ausland?

Ja o Nein

Anzahl der Mitarbeiter (Unterehmen bzw. Dienststelle)

1 T 50-99 o
2-4 ©T 100-249 0T
5-9 "7 250-499 o
10-49 "7 500 0. mehr 0T

5. Haupttatigkeit von__ / bis /

MM JJJ) MM JJJ)

Dauert bis heute an? Ja” " Nein ™~
Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja "~ Nein =~

Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung:

Aufgabenbereich:

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit ™~

Std./Woche

Tatsédchliche Arbeitszeit:

Std./Woche
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: £
ODER

Nettogewinn bzw. Honorareinnahmen
durchschnittlich pro Monat im 1. Jahr? €

"~ kein Einkommen/Gewinn

Jéhrliche Zulagen: €
(z. B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspréamien etc.)

"~ keine Zulagen
Berufliche Stellung:
(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftsbereich:
(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Diese Tatigkeit warfist ...

unbefristet angestellt bzw. verbeamtet
befristet angestellt bzw. verbeamtet
selbsténdig

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Warlist der Arbeitgeber im &ffentlichen Dienst
bzw. tarifl. gleichgestellt?
Ja o Nein

Hat dieses Unternehmen auch Standorte im
Ausland?
Ja o Nein

Anzahl der Mitarbeiter (Unterehmen bzw. Dienststelle)

1 T 50-99 o
2-4 ©7 100-249 0T
5-9 "7 250-499 o
10-49 "7 500 0. mehr 0T




2.4 Wie hochist Ihr Einkommen im Moment bzw. (wenn Sie nicht erwerbstétig sind) war es am Ende der letzten Tatigkeit?

Brutto-Monatseinkommen: £ Jéhrliche Zulagen: £
(z.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungsprémien etc.)
ODER
Nettogewinn bzw. Honorareinnahmen durchschnittlich " " gleich wie zu Beginn
pro Monat im aktuellen/letzten Jahr? £ " " Keine Zulagen

"~ gleich wie zu Beginn
"~ kein Einkommen/Gewinn

Nun mochten wir Ihnen noch einige Fragen zu lhrer jetzigen Tatigkeit stellen.
Wenn Sie derzeit nicht erwerbstatig sind, dann antworten Sie bitte in Bezug auf Ihre letzte Tatigkeit.

2.5 Sind Sie derzeit (bzw. waren Sie) in einer Fihrungsposition?
Damit meinen wir, dass Sie anderen vorgesetzt sind, die nach Ihren Anweisungen arbeiten?

Nein

Ja, im oberen Management (z.B. Vorstand, Geschéftsleitung, Ressortleitung...)
Ja, im mittleren Management (z.B. Abteilungs-, Regionalleitung...)

Ja, im unteren Management (z.B. Gruppen, Referatsleitung......)

Ja, im einer hochqualifizierten Fachposition (z.B. Projektleitung)

2.6 Wie haufig kommen bzw. kamen die folgenden Lernformen bei der Austibung lhrer heutigen (bzw. letzten) beruflichen
Tatigkeit vor?

Sehr haufig Gar nicht
1 2 3 4 5
Besuch von Fachvortrdgen ottt Tt ts
Besuch von Fachmessen oder Kongressen
Lesen von Fachliteratur/Fachzeitschriften

Computergestiitzte Selbstlernprogramme, E-Learning

2.7 Wie wirden Sie lhren Arbeitsplatz, Ihre Arbeitsbedingungen und lhre Arbeitsumgebung in
Ihrer heutigen bzw. letzten Erwerbstétigkeit beschreiben?

trifft sehr stark zu trifft gar nicht zu
1 2 3 4 5
Meine Arbeitszeit ist genau festgelegt ottt
Ich arbeite auch von zu Hause
Ich kann selbsténdig organisieren, wie ich meine Arbeit erledige
Ich suche mir immer wieder neue Aufgaben oder Schwerpunkte

Ich arbeite weitgehend alleine

Ich arbeite mit Kollegen anderer Fachrichtungen zusammen

Ich muf oft iiber Fachgrenzen hinausdenken

Forschung und/oder Entwicklung stehen im Mittelpunkt meiner Arbeit
Ich bin direkt in internationale Arbeitszusammenhénge eingebunden
Ich muss mich haufig in neue Aufgabengebiete einarbeiten



Teil 3 — Weiterbildung, soziale Kontakte und Mobilitat

3.1 Auch nach dem Studium bilden sich viele Absolventen weiter. Welche weiteren beruflichen
Qualifikationen und Abschliisse haben Sie nach Ihrem Studium erworben?

Gemeint sind Priifungen, Abschliisse oder Zulassungen von:

Hochschulen (z.B. Universitaten, Fachhochschulen, MBA, Aufbau-, Zweitstudium, Studium im Ausland...),
Kammern, Fachgesellschaften oder berufsstandischen Vereinigungen (z.B. Psychotherapeut, Wirtschaftsprifer,

Steuerberater, Ausbilder...)

staatlich anerkannte Ausbildungsabschliisse (z.B. Berater, Fachinformatiker...)
oder anderen fiir Ihr Berufsfeld relevanten Institution (z.B. NLP-Ausbildung, CFA... )
die Sie zum Tragen eines beruflichen Titels berechtigen und/ Ihnen neuartige berufliche Tatigkeiten ermdglichen.

Nicht gemeint sind Referendariat oder Promotion.

1. Abschluss
Institution: Genaue Bezeichnung/Titel:
Hochschule Zeitpunkt:
Kammer, Fachgesellschaften oder berufsstandische MM 330
Vereinigungen Hat sie Ihr Arbeitgeber finanziell oder durch

Staatlich anerkannter Ausbildungsabschluss
Andere Institution

Freistellung zumindest teilweise unterstiitzt?
T Ja
nein
trifft nicht zu, hatte keinen Arbeitgeber

Ggf. 2. Abschluss

Institution:

Hochschule

Kammer, Fachgesellschaften oder berufsstandische
Vereinigungen

Staatlich anerkannter Ausbildungsabschluss
Andere Institution

Genaue Bezeichnung/Titel:

Zeitpunkt:
MM 333

Hat sie Ihr Arbeitgeber finanziell oder durch

Freistellung zumindest teilweise unterstiitzt?
T Ja

nein

trifft nicht zu, hatte keinen Arbeitgeber

Ggf. 3. Abschluss

Institution:

Hochschule

Kammer, Fachgesellschaften oder berufsstandische
Vereinigungen

Staatlich anerkannter Ausbildungsabschluss
Andere Institution

Genaue Bezeichnung/Titel:

Zeitpunkt:
MM 333

Hat sie Ihr Arbeitgeber finanziell oder durch

Freistellung zumindest teilweise unterstiitzt?
T Ja

nein

trifft nicht zu, hatte keinen Arbeitgeber

Haben Sie dartiber hinaus seit Inrem Studienabschluss an beruflichen Weiterbildungsmanahmen (z.B. Schulungen, Kurse,

Seminare, Workshops...) teilgenommen, die langer als einen Tag dauerten?
Wenn sie Anzahl und Dauer nicht genau angeben konnen, kdnnen Sie gerne eine Schétzung abgeben.

3.2 MalRnahmen, die Ihr Arbeitgeber organisierte oder bei
denen er Sie finanziell oder durch Freistellung ganz oder
teilweise unterstutzte:

Ja, und zwar ca. __ mal mit
insgesamt ca. ___ Tage Dauer
Nein

Trifft nicht zu, war nie bei einem
Arbeitgeber beschaftigt

3.3 MaBnahmen, die Sie selbst individuell finanziert und

geplant haben?

Ja, und zwar ca. mal mit
insgesamt ca. Tage Dauer
Nein




3.4 Uber welche Kontakte verfiigten Sie etwa ein Jahr nach Ihrem Berufseinstieg nach dem Referendariat? Denken Sie als
Orientierung an Personen, mit denen Sie mindestens einmal im Jahr in Kontakt stehen, egal ob beruflich oder privat.

Tragen Sie bitte die Anzahl bei den betreffenden Kontakten ein, wenn nicht anders mdglich, kénnen Sie gerne eine Schétzung abgeben.

Anzahl ca. 1 Jahr
nach Berufseinstieg

Berufshezogene Kontakte: z.B. Arbeitskollegen, Vorgesetzte, Kunden/
Lieferanten, Kontakte zu anderen Firmen/Institutionen/Organisationen etc.

Studienbezogene Kontakte: z.B. Hochschullehrer, Kommilitonen,
aus Praxiserfahrung wéhrend des Studiums etc.

Private/familiare Kontakte: Eltern, Freunde, aus Vereinen etc.

3.5 Hochqualifizierte sind tberdurchschnittlich mobil. Wir mdchten daher einen Eindruck gewinnen, aus welchen Regionen
und Bundesléndern die bayerischen Absolventen stammen und wohin sie nach dem Abschluss gehen. Bitte nennen Sie
uns folgende Postleitzahlen:

Wenn Sie sich nicht an alle finf Stellen der PLZ erinnern, oder der Ort nicht in Deutschland liegt, geben Sie bitte den Ortsnamen und das
Land an.

Ort, an dem Sie die Hochschulzugangsberechtigung
(z.B. Abitur, Fachabitur...) erworben haben:

PLZ Ort/Land bzw. Bundesland
Ort Ihrer ersten Erwerbstétigkeit:

PLZ Ort/Land bzw. Bundesland
Ort der jetzigen Erwerbstatigkeit:

PLZ Ort/Land bzw. Bundesland

Teil 4 - Fragen zur Person

4.1 Hat jemand aus lhrer Familie ebenfalls Jura studiert?
(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

ja nein weil3 nicht
Vater o o 0T
Mutter
Andere:

4.2 LebenSie...

ohne festen Partner? “in fester Partnerschaft/Ehe in einem gemeinsamen Haushalt?

" " in fester Partnerschaft/Ehe in getrennten Haushalten?

4.3 Leben Kinder in Inrem Haushalt — eigene Kinder, Pflege- und Adoptivkinder oder Kinder des Partners/der Partnerin?

"~ Nein, in meinem Haushalt leben keine Kinder.

“"Ja,und zwar: Kind 1 Geburtsdatum: /
Kind 2 Geburtsdatum: /
Kind 3 Geburtsdatum: /

MM KRN

4.4 Wie schatzen Sie sich personlich ein: Sind Sie im Allgemeinen ein risikobereiter Mensch oder versuchen Sie,

Risiken zu vermeiden?
Bitte kreuzen Sie ein Késtchen auf der Skala an, wobei der Wert 0 bedeutet: "gar nicht risikobereit" und der Wert 10: "sehr risikobe-
reit". Mit den Werten dazwischen kdnnen Sie Ihre Einschétzung abstufen

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

gar nicht risikobereit sehr risikobereit

4.5 Wie zufrieden sind Sie gegenwartig, alles in allem, mit lhrem Leben?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ganz und gar ganz und gar
unzufrieden zufrieden



4.6 Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer heutigen bzw. letzten Erwerbstatigkeit in den folgenden Bereichen?

in hohem MaRRe in geringem MaRe

1 2 3 4 5
Insgesamt T
Tatigkeitsinhalte
Berufliche Position
Verdienst/Einkommen
Arbeitsbedingungen
Sicherheit der Beschaftigung
Aufstiegsmdglichkeiten
Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Mdglichkeiten, Familie und Beruf zu vereinbaren

J Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung! J

Die Befragung neigt sich dem Ende zu. Danke fiir Ihre Ausdauer! In weiteren fiinf Jahren méchten wir Sie noch einmal dazu
befragen, wie sich Ihr beruflicher Werdegang entwickelt hat. Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie daran teilnehmen und uns
zu diesem Zweck Ihre aktuelle E-Mail- und Postadresse mitteilen wiirden:
Wir verpflichten uns selbstverstandlich, lhre Adresse geméafR dem Bayerischen Datenschutzgesetz zu behandeln, d.h.:

Eine Adressweitergabe findet nicht statt.

Die Angaben in der Befragung werden anonym, d.h. getrennt von den Namens- und Adressdaten gespeichert

Sie kénnen lhre Bereitschaft zur weiteren Speicherung jederzeit ohne Angaben von Griinden widerrufen und die Ldschung fordern.

E-Mail:
(Bitte benutzen Sie Blockschrift, damit wir Ihre Angaben korrekt aufnehmen kénnen)

Vorname:
Name:
Str., Nr.:
PLZ, Wohnort:
Telefon:

" Ja
" Ja

“" Nein
“" Nein

Ich méchte an der Verlosung teilnehmen
Ich méchte auch Uber Ergebnisse informiert werden
(E-Mail Adresse erforderlich)

Herzlichen Dank!

Liste 1: Berufliche Stellung

08 Honorarkrafte/Werkvertrag o. A.

09 Beamte im hoheren Dienst

10 Beamte im gehobenen Dienst

11 Beamte im einfachen/mittleren Dienst
12 Sonstiges

01 Leitende Angestellte (z. B. Abteilungsleiter,
Direktor)

02 Wissenschaftlich qualifizierte Angestellte mit
mittlerer Leitungsfunktion (z. B. Projekt-,
Gruppenleiter)

03 Wissenschaftlich qualifizierte Angestelite
ohne Leitungsfunktion

04 Qualifizierte Angestellte (z. B. Sachbearbeiter)

05 Ausfiihrende Angestellte (z. B. Verkaufer,
Schreibkraft)

06 Selbstandige in freien Berufen

07 Selbstandige Unternehmer

Liste 2: Wirtschaftsbereiche Dienstleistungen

09 Handel Bildung, Aus- und Weiterbildung,
Land- und Forstwissenschaft, Fischerei, 10 Banken, Kreditgewerbe Forschung, Kultur
Energie-, Wasserwirtschaft, Bergbau 11 Versicherungsgewerbe 22 Private Aus- und Weiterbildung
01 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 12 Transport (Personen-, Giiterverkehr, Lagerei) 23 Schulen
02 Energie-, Wasserwirtschaft, Bergbau 13 Telekommunikation (Telefongesellschaft, 24 Hochschulen
Internetanbieter) 25 Forschungseinrichtungen
Verarbeitendes Gewerbe, Industrie, Bau 14 Ingenieurbiiro (auch Architekturhiiro) 26 Kunst, Kultur
03 Chemische Industrie 15 Softwareentwicklung

04 Maschinen-, Fahrzeugbau

05 Elektrotechnik, Elektronik, EDV-Geréte,
Biiromaschinen

06 Metallerzeugung, -verarbeitung

07 Bauunternehmen (Bauhauptgewerbe)

08 Sonstiges verarbeitendes Gewerbe

16 EDV-Dienstleistungen (z. B. Schulung,
Beratung, Systemeinrichtung)

17 Rechts-, Wirtschafts-, Personalberatung

18 Presse, Rundfunk, Fernsehen

19 Gesundheitswesen

20 Soziale Dienstleistungen (z. B. Jugendarbeit,
Altenpflege, Umweltdienste, Drogenberatung)

21 Sonstige Dienstleistungen

Verbande, Organisationen, Stiftungen
(nicht gewinnorientiert)

27 Kirchen, Glaubensgemeinschaften

28 Berufs-, Wirtschaftsverbande, Parteien,

Vereine, internationale Organisationen (z.B. UNO, EU)

29 Allgemeine offentliche Verwaltung (Bund,

Léander, Gemeinde, Sozialversicherung)
30 Sonstiges



5.0 Welche Tatigkeiten haben Sie seit Januar 2008 - also seit der letzten Befragung - ausgeuibt?
- Bitte tragen Sie von Januar 2006 bis heute lhre Tétigkeiten anhand der Kennbuchstaben in der untenstehenden Liste in lhren persénlichen Kalender
am Ende der Seite ein.
- Falls Sie mehrere Tatigkeiten gleichzeitig ausgelbt haben, filhren Sie diese bitte untereinander auf.
- Wichtig ist, dass es keine Lucken gibt.

Ein fiktives Beispiel: der Kalender von Andreas Z.

- Andreas Z. war im Januar 2008 beim Bauunternehmen seines Vaters angestellt (NE, nichtselbstandig erwerbstatig). Er wechselte im
Mai 2008 zu einem anderen Bauunternehmen, blieb aber durchgéngig angestellt erwerbstétig.

- Zugleich tibernahm er immer wieder Honorar- oder Werkvertrage (W) als Berater fiir die Restaurierung von Fachwerkhdusern, seinem
Spezialgebiet.

- Als im August 2011 sein zweites Kind geboren wurde, ging er in Elternzeit (EZ) und filhrte parallel seine Beratertétigkeit (Werkver-
trag, W) weiter.

- Am Ende der Elternzeit nahm er seine Erwerbstétigkeit wieder auf (NE).

q_e_i_p: _________ Feb. Mérz April Mai _q_l_J_r]j ________ Jul. Aug. Nov. Okt. Nov. Dez.
NE |
2008 W
2009 ..................................
2010 ..................................
NE | EZ |
2011 L S (S B S—
EZ | NE
2012 W
2013
Liste der Kennbuchstaben
NE Nichtselbstandige Erwerbstétigkeit P Praktikum, Volontariat A Arbeitslos, Beschaftigungssuche
(einschlief3lich Trainee) D Dissertation, Doktorarbeit EZ Elternzeit, Erziehungsurlaub
SE Selbstandige Erwerbstatigkeit ST Weiteres Studium H Hausfrau, Hausmann,
(ohne Werk-/Honorarvertrage) : (z. B. Zweit-, Aufbaustudium) Familienarbeit
W Werk-, Berater-, Honorarvertrag o. A. B Berufsausbildung, Umschulung SO Sonstiges (z. B. langere Reisen,
R Referendariat, Anerkennungspraktikumu. a. ~ F Fort-, Weiterbildung Warteschleifen)
J Jobben (nur Vollzeit, langerfristig)
Und hier ist Ihr persdnlicher Kalender - bitte fiillen Sie ihn aus:
Jan. Feb. Marz April Mai Jun. Jul. Aug. Sept. Okt. Nov. Dez.
2008
2009
2010
2011
2012
2013




