Das Bayerische Absolventenpanel (BAP): BH P
Zweite Befragung der bayerischen Absolventen' von 2003/2004

Das Ausftillen dauert 15—-20 Minuten. Bitte beantworten Sie nach Maglichkeit jede Frage! GemaR den Vorgaben des Bayerischen Datenschutzgesetzes
werden lhre Angaben anonym gespeichert und nur fiir Forschungszwecke verwendet. Die Teilnahme ist freiwillig, bei Nichtteilnahme entstehen Ihnen
keinerlei Nachteile. Sie konnen jederzeit Ihre Daten einsehen oder deren Loschung verlangen. Vielleicht treffen einzelne Fragen nicht auf Ihren individuellen
Lebensweg zu. Bitte versuchen Sie dennoch, sinnvoll zu antworten! Wenn dies nicht méglich ist, bitten wir um eine kurze Notiz.

lhre Ansprechpartner bei Fragen und Anregungen:

Dr. Maike Reimer 089/21234-418  reimer@ihf.bayern.de
Dr. Susanne Falk 089/21234-422  falk@ihf.bayern.de

Teil 1 — Angaben zum Studium

1.1 In welchem Studienfach und mit welchen Spezialisierungen oder Studienschwerpunkten haben Sie 2003 oder 2004
lhren Abschluss erworhen?

Studienfach:

Spezialisierungen/Studienschwerpunkte: 1. 2.
(Nicht gemeint sind Nebenfécher!)
3.

1.2 Haben Sie nach lhrem Studienabschluss im Jahr 2003 oder 2004 ein weiteres Studium aufgenommen?
(Nicht gemeint sind Promotion oder Promotionsstudium)

O Ja, Studienfach: Abschluss:

[0 Nein - bitte weiter mit Teil 2

1.3 Haben Sie dieses Studium beendet?

O Ja.

O Nein, das Studium dauert noch an.

[0 Nein, ich habe das Studium abgebrochen.
0 Nein, ich habe endgiiltig nicht bestanden.

Teil 2 — Aktuelle berufliche Situation und Riickblick

2.1 Welche der folgenden Tatigkeiten iiben Sie derzeit aus? (Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Ichbinderzeit... erwerbstdtig ... ..... ... .. .. .. .. ... .. . ... .. O
kurzfristig beschéaftigt/jobben . . . ... ... ... O
ineinemVolontariat ... ...... .. ... . ... ... .. .. .. O
ineinem Referendariat . .. ....... ... ... .. .. ... . .. O
ineinerUmschulung . .. .. ... .. ... .. ... .. ... ... O
in einer Fort-/Weiterbildung . . ... ... ... .. .. ... ... O
inBerufsausbildung . .. ... ... ... .. O
ineinem Studium . . ... O
Doktorand . . . ... ... . ... .. ... O
auf einer Juniorprofessur/mit einer Habilitation beschaftigt . . .. O
inElternzeit . . ... ... .. O
Hausfrau/Hausmann . ... ... .. ... .. ... .. ...... O
arbeitslos . .. ... O
Sonstiges, und zwar: O

' Fiir die bessere Lesbarkeit verwenden wir stets nur méannliche oder neutrale Formen; Frauen sind stets ebenso gemeint.



2.2 Welche Titigkeiten haben Sie seit Januar 2006 — also seit der letzten Befragung — ausgeiibt?

» Bitte tragen Sie von Januar 2006 bis heute Ihre Tatigkeiten anhand der Kennbuchstaben in der untenstehenden Liste in lhren personlichen Kalender
(blau unterlegt) weiter unten auf der Seite ein.

» Falls Sie mehrere Tatigkeiten gleichzeitig ausgetibt haben, fiihren Sie diese bitte untereinander auf.
» Wichtig ist, dass es keine Liicken gibt.

Ein fiktives Beispiel: der Kalender von Andreas Z.

» Andreas Z. war im Januar 2006 beim Bauunternehmen seines Vaters angestellt (NE, nichtselbstandig erwerbstatig). Er wechselte im Mai 2006 zu
einem anderen Bauunternehmen, blieb aber durchgédngig angestellt erwerbstatig.

» Zugleich iibernahm er immer wieder Honorar- oder Werkvertrage (W) als Berater fiir die Restaurierung von Fachwerkhdusern, seinem Spezialgebiet.
» Als im August 2008 sein zweites Kind geboren wurde, ging er in Elternzeit (EZ) und fiihrte parallel seine Beratertatigkeit (Werkvertrag, W) weiter.
» Am Ende der Elternzeit nahm er seine Erwerbstatigkeit wieder auf (NE).

Jan. Feb. Mirz April Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez.
NE |
2006 W :'
2007
NE | EZ |
2008 w
EZ | NE|
2009 W

Liste der Kennbuchstaben

NE Nichtselbstandige Erwerbstatigkeit J  Jobben A Arbeitslos, Beschaftigungssuche
(einschlielich Trainee) P Praktikum, Volontariat EZ Elternzeit, Erziehungsurlaub

SE Selbstandige Erwerbstatigkeit D Dissertation, Doktorarbeit H Hausfrau, Hausmann, Familienarbeit
fohne Werk/Honorarvertrége) ) ST Weiteres Studium S0 Sonstiges (z B. langere Reisen,

W Werk-, Berater-, Honorarvertrag o. A. (z. B. Zweit-, Aufbaustudium) Warteschleifen)

R Referendariat, Anerkennungs- B Berufsaushildung, Umschulung F Fort, Weiterbildung
praktikum u.a. (nur Vollzeit, langerfristig)

Und hier ist Ihr personlicher Kalender — bitte fiillen Sie ihn aus:

Jan. Feb. Marz April Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez.

2006

2007

2008

2009

2010

2.3 Nun bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung Ihrer Haupt-Erwerbstétigkeiten seit Ihrem Studienabschluss — also
beginnend mit dem Jahr 2003 oder 2004!

- Falls Sie seit lhrem Abschluss nicht erwerbstatig waren (auch nicht geringfiigig oder freiberuflich/selbstandig), bitte weiter mit Frage 2.15!

» Gemeint sind die selbstandigen und nichtselbstandigen Tatigkeiten, mit denen Sie hauptsachlich lhren Lebensunterhalt bestritten haben bzw. bestreiten
—auch Promotions-, Trainee- oder Volontariatsstellen.

» NICHT gemeint sind Stipendien, Jobs, Praktika oder Nebentatigkeiten [zu diesen kommen wir spéter].

» Bitte geben Sie jedes Mal eine neue Tatigkeit an, wenn sich Ihr Arbeitgeber, Ihre Position, lhr Gehalt oder Ihre Arbeitszeiten maBgeblich gedndert
haben.

» Bitte geben Sie eine moglichst genaue Berufs- bzw. Tatigkeitsbeschreibung an: z. B. nicht Chemiker, sondern Applikationschemiker und Laborleiter; nicht
Betriebswirt, sondern Produktmanager im Bereich Sportkleidung; nicht Junior Assistant, sondern Assistent der Geschaftsfiihrung.



1. Haupttatigkeit bis /

MM JJdJ

von /
MM JJJJ

Dauert bis heute an? Ja O Nein O

Berufs- bzw. Tatigkeitsheschreibung:

Diese Tatigkeit warf/ist ...
unbefristet angestellt

befristet angestellt
selbstéandig

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit [

oooag

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit [

Std./Woche War/ist der Arbeitgeber im dffentlichen
. . Dienst bzw. tariflich gleichgestellt?
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: € Ja O Nein [OJ
Jahrliche Zulagen: € . .
(2.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien etc.) G::ezrnaelr:r!gﬁfw.\gileﬁ?tzgﬁel)ter
Berufliche Stellung: 1 O 50-99 O
(Liste 1 am Ende des Fragebogens) 24 O 100-249 O
Wirtschaftsbereich: 5-9 U 250-499 U
(Liste 2 am Ende des Fragebogens) 10-49 O 5000.mehr O
2. Haupttatigkeit? von / bis / Dauert bis heute an? Ja O Nein O
A i Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja O  Nein O
Berufs- bzw. Tétigkeitsheschreibung: Diese Tatigkeit war/ist ...
unbefristet angestellt O
befristet angestellt O
selbsténdig O
Honorar-/Werkvertrag o. A. O

Vertragliche Arbeitszeit: Keine festgelegte Arbeitszeit [

Std./Woche

Brutto-Monatseinkommen zu Beginn:

Jéhrliche Zulagen: €

(z.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspréamien etc.)

Berufliche Stellung:

(Liste 1 am Ende des Fragebogens)

Wirtschaftshereich:

(Liste 2 am Ende des Fragebogens)

Std/Woche War/ist der Arbeitgeber im éffentlichen
. - Dienst bzw. tariflich gleichgestelit?
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: € Ja OJ Nein [J
Jahrliche Zulagen: € . .
(2.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien etc.) ﬁ:ezr:'eﬂg}ﬁzrwl,%lag?tzgﬁj)ter
Berufliche Stellung: 1 O 50-99 O
(Liste 1 am Ende des Fragebogens) 72-4 O 100-249 O
Wirtschaftshereich: 5-9 O 250-439 O
(Liste 2 am Ende des Fragebogens) 10-49 0O 500 0.mehr O
3. Haupttétigkeit von / bis / Dauert bis heute an? Ja O Nein O
MM MM Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja O Nein O
Berufs- bzw. Tatigkeitsheschreibung: Diese Tatigkeit war/ist ...
unbefristet angestellt O
befristet angestellt O
selbsténdig O
Honorar-/Werkvertrag o. A. O

War/ist der Arbeitgeber im dffentlichen
Dienst bzw. tariflich gleichgestellt?

Ja O Nein O

Anzahl der Mitarbeiter

(Unternehmen bzw. Dienststelle)
1 O 50-99 |
2-4 | 100-249 O
5-9 | 250—-499 |
10-49 O 5000.mehr O

Z\Wenn sich nur wenige Merkmale geéndert haben, kdnnen Sie bei den gleich gebliebenen Merkmalen auch gerne nur ,siehe oben” eintragen, anstelle sie noch einmal neu anzugeben.




4. Haupttatigkeit von / bis / Dauert bis heute an?

MM JJdJ MM JJdJ

Selber Arbeitgeber wie zuvor?

Ja O
Ja O

Nein O
Nein O

Berufs- bzw. Tétigkeitsheschreibung:

selbstandig

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche

Keine festgelegte Arbeitszeit [
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: € Ja O
Jihrliche Zulagen: €

(2.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien etc.)

Diese Tatigkeit warf/ist ...
unbefristet angestellt
befristet angestellt

Honorar-/Werkvertrag o. A.

Nein O

Anzahl der Mitarbeiter

(Unternehmen bzw. Dienststelle)

oooag

War/ist der Arbeitgeber im dffentlichen
Dienst bzw. tariflich gleichgestellt?

Vertragliche Arbeitszeit:
Std./Woche

Keine festgelegte Arbeitszeit [
Brutto-Monatseinkommen zu Beginn: € Ja OJ
Jéhrliche Zulagen: €

(z.B. Weihnachts-/Urlaubsgeld, Boni, Leistungspramien etc.)

Nein O

Anzahl der Mitarbeiter

(Unternehmen bzw. Dienststelle)

Berufliche Stellung: 1 O 50-99 O
(Liste 1 am Ende des Fragebogens) 24 O 100-249 O
Wirtschaftshereich: -9 O 250-499 O
(Liste 2 am Ende des Fragebogens) 10-49 O 5000.mehr O
5. Haupttétigkeit von / bis / Dauert bis heute an? Ja O Nein O
a9 AR MY i Selber Arbeitgeber wie zuvor? Ja O  Nein O
Berufs- bzw. Tatigkeitsheschreibung: Diese Tatigkeit war/ist ...
unbefristet angestellt O
befristet angestellt O
selbsténdig O
Honorar-/Werkvertrag o. A. O

War/ist der Arbeitgeber im éffentlichen
Dienst bzw. tariflich gleichgestelit?

Berufliche Stellung: 1 O 50-99 O

(Liste 1 am Ende des Fragebogens) 7-4 O 100-249 O

Wirtschaftshereich: 5-9 o 250-499 g

(Liste 2 am Ende des Fragebogens) 10-49 O 500 0.mehr O
2.4 Waren Sie seit lhrem Abschluss 2003 oder 2004 von Kurzarbeit betroffen?
0 Nein [ Ja, und zwar von / bis /

MM JJJJ MM JJJJ
2.5 Haben Sie seit Ilhrem Abschluss 2003 oder 2004 Nebentitigkeiten ausgeiibt?
(z.B. im Rahmen von Honorar-, Werk-, Beratervertragen o.A., in freier Mitarbeit, selbstandig oder angestellt)

0 Nein - bitte weiter mit Frage 2.6
O Ja, und zwar:

1. Tatigkeit als ... 2. Tatigkeit als ...

von / bis / von / bis /
MM JJJd MM JJJd MM JJJJ MM JJJd

Brutto-Monatseinkommen:

3. Tatigkeit als ...

von / bis /

MM JJJJ MM JJJJ

Brutto-Monatseinkommen:

Brutto-Monatseinkommen:

4, Tatigkeit als ...

von / bis /

MM JJJJ MM JJJJ

Brutto-Monatseinkommen:




Nun stellen wir lhnen einige Fragen zu lhrer jetzigen Haupterwerbstétigkeit — oder, falls Sie im Moment nicht erwerbstitig
sind, zu lhrer letzten.

- Wenn Sie noch nie erwerbstatig waren, bitte weiter mit Frage 2.15.

2.6 Haben Sie bei lhrer jetzigen (bzw. letzten) Tatigkeit Budgetverantwortung?

O Ja O Nein

2.1 Wie viele Mitarbeiter arbeiten bei lhrer jetzigen (bzw. letzten) Tatigkeit unter Ihnen, fiir deren Beforderung, Gehaltser-
hohungen oder Boni Sie direkt verantwortlich sind?

2.8 Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer heutigen bzw. letzten Erwerbstétigkeit in den folgenden Bereichen?

in hohem MaBe in geringem MaBe
12 3 45
Insgesamt . . . . . ... OOo0Oo0gao
Tatigkeitsinhalte . . ... ... . OoOo0Oo0gao
Berufliche Position . ... ... ... .. . ... ... ... Oooooad
Verdienst/Einkommen . . . .. ... OoOooogao
Arbeitsbedingungen . . . ... OoOooogao
Sicherheit der Beschéftigung . . ... ... ... ... L OoOooogao
Aufstiegsmdglichkeiten . ... ... ... L. OoOooogao
Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten . . .. .. ... ... ... .. .. Oooooad
Mdglichkeit, Familie und Beruf zu vereinbaren . . . .. ... ...... .. .. Ooooad

2.9 Wiirden Sie sagen, dass Sie in Ihrer heutigen bzw. letzten Erwerbstétigkeit entsprechend lhren Hochschul-
qualifikationen beschéftigt sind bzw. beschéftigt waren?

ja, auf jeden Fall nein, auf keinen Fall
12 3 45
Hinsichtlich der beruflichen Position/Status . . . ... ............. OO0O0O0oa0d
Hinsichtlich des Niveaus der Arbeitsaufgaben . . . .. ........... .. OoOooogao
Hinsichtlich der fachlichen Qualifikationen (Studienfach) ... .. ... ... oOoooad
Hinsichtlich des Einkommens . . .. .. .. ... .. ... .. ... ... ... [ I I B R |

2.10 Wie wiirden Sie Ihren Arbeitsplatz, Ihre Arbeitshedingungen und Ihre Arbeitsumgebung in lhrer heutigen
bzw. letzten Erwerbstitigkeit beschreiben?

trifft sehr stark zu trifft gar nicht zu
12 3 45
Ich arbeite weitgehend alleine. . . . ... ... ... .. ... ... ... OoOooogao
Ich arbeite regelmaRig mit Kollegen anderer Fachrichtungenzusammen. .. O O O O O
Forschung und/oder Entwicklung stehen im Mittelpunkt meiner Arbeit. ... 0O O O O O
Ich muss oft Uber Fachgrenzen hinaus denken. . . ... ............ OoOooogao
Es wird Wert auf Eigeninitiative gelegt. . . ... ... ... ... .. .. Oooooad
Ich habe oft direkt mit Kunden oder Klientenzutun. . ... ... .... ... OoOooogao
Meine Arbeitszeit ist genau festgelegt. . . . .. ... ... ... L. Ooooad
Ich bin direkt in internationale Arbeitszusammenhénge eingebunden. . ... O O O O O
Ich reise hdufig dienstlich/berufsbedingt. . . ... ... ... ..., ... Oooooad
Im Berufsalltag brauche ich hdufig Fremdsprachen. . . ... ... ... ... Oooooad
Es wird viel Wert auf Fort- und Weiterbildung gelegt. . . ... ..... ... ooooad

2.11 Haben Sie sich seit Ihrem Studienabschluss selbstéandig gemacht bzw. waren/sind Sie freiberuflich oder in freier
Mitarbeiterschaft tatig? (Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Nein. .. 0 - Bitte weiter mit Frage 2.15
Nein, aber ich plane es sicher fiir die nachste Zukunft. .. ... ..... ... O
Ja, das bin/war ich (auch parallel zu einer anderen Beschaftigung). . . . .. |



212 Auf welche Art sind Sie selbstandig bzw. freiberuflich titig geworden bzw. planen Sie, es zu werden?

(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Klein(st)unternehmen (EK, GbR, Ich-AG etc.)

Auf Basis von Honorar-, Werk-, Beratungsvertrageno. A. .. .. ... .. ... ... ... ... .. .. ..

Freiberuflich (z. B. als Architekt, Arzt, Jurist .. .)

Eintritt oder Griindung einer Kanzlei oder Praxiso.A. .. ... ... ... .. .. .. .. .. .. .. .. .. ..

Griindung eines Unternehmens (als Kapitalgesellschaft nach dem HGB)
Ausgriindung/Spin-0ff, z. B. aus einem Forschungsprojekt

Sonstiges, und zwar:

213 Aus welchen Motiven haben Sie sich selbstandig gemacht bzw. waren/sind Sie freiberuflich tatig?

(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Die Mdglichkeit, eigenverantwortlich arbeiten zu kénnen
Ich habe ein Produkt/Patent (mit-)entwickelt, das ich auf den Markt bringen mochte
In meinem Fach bzw. meinem Berufsfeld ist Selbstandigkeit tiblich und verbreitet
Die schlechte Arbeitsmarktlage in meiner Branche, meinem Wirtschaftsbereich

Die giinstige wirtschaftliche Lage in meiner Branche, meinem Wirtschaftsbereich

Gute Kontakte zu potentiellen Kapitalgebern

Gute Kontakte zu potentiellen Kunden

Gute Kontakte zu potentiellen Partnern

Es gab gute Forderprogramme

Sonstiges, und zwar:

2.14 Welche der folgenden Unterstiitzungen haben/hatten Sie dabei?

(Bitte alles ankreuzen, was zutrifft)

Fbrderprogramme flir ExistenzgrUnder(sz, KfW-StartGeld oder -Unternehmerkredit, Ich-AG, Uberbriickungsgeld ...} . . . . . . . .

Forderprogramme fiir technologieorientierte Unternehmen (z.8. EXIST, High-Tech Griinderfonds ...)

Finanzielle Unterstiitzung einer Hochschule

Coaching-Programm einer Hochschule

Ressourcen (Rdume, Material ...), die durch eine Hochschule zur Verfiigung gestellt wurden
Kontakte aus dem Studium oder der Promationsphase

Berufliche Kontakte
Private Kontakte

Sonstiges, und zwar:

2.15 Wo haben Sie seit dem Abschluss gewohnt und gearbeitet? Bitte tragen Sie auch die Postleitzahlen der Orte ein.

Wenn Sie sich nicht an alle fiinf Stellen der PLZ erinnern, geben Sie bitte den Ortsnamen und das Land an.

1. Wohnort: War dieser Wohnort auch lhr Arbeitsort?
O Ja
PLZ Ort/Land bzw. Bundesland O Nein, mein Arbeitsort war:
von / bis /
MM 44 MM NRRY PLZ Ort/Land bzw. Bundesland
2. Wohnort: War dieser Wohnort auch lhr Arbeitsort?
O Ja
PLZ Ort/Land bzw. Bundesland O Nein, mein Arbeitsort war:
von / bis /
MM 44 MM NRRY PLZ Ort/Land bzw. Bundesland

B A

MM JJJd

S A

MM JJJd

bis

bis

S

MM

R A

MM

JJdJ

JJdJ



3. Wohnort: War dieser Wohnort auch lhr Arbeitsort?

O Ja
PLZ Ort/Land bzw. Bundesland [ Nein, mein Arbeitsort war:
von / bis / von / bis /
MM JJJJ MM JJdJ PLZ Ort/Land bzw. Bundesland MM JJJd MM JJJJ
4. Wohnort: War dieser Wohnort auch lhr Arbeitsort?
O Ja
PLZ Ort/Land bzw. Bundesland [ Nein, mein Arbeitsort war:
von / bis / von / bis /
MM JJJJ MM JJdJ PLZ Ort/Land bzw. Bundesland MM JJJd MM JJJJ

Teil 3 — Promotion

3.1 Haben Sie nach lhrem Abschluss 2003 oder 2004 eine Promotion begonnen?

Nein. . . ... . O
Nein, istabergeplant. . ... ... ... .. .. .. ... ...

Bitte weiter mit Teil 4
Ja, habe aberabgebrochen. . .. ... ... ...
Ja, habe aber zurzeitunterbrochen. . . ... ... O
Ja, ichbinnochdabei. . ... .. ... .. ... ... . ... ... . ... ... ... O
Ja, habe abgegeben, aber die Verteidigung stehtnochaus. . .. ... .. ... .. O
Ja, das Promotionsverfahren ist abgeschlossen und zwar seit / O
MM JJJd

3.2 Planen Sie eine wissenschaftliche Laufbahn?

[0 Ja, als Professor an einer Hochschule.

O Ja, in einer Forschungseinrichtung auBerhalb der Hochschule.

[ Ich bin mir noch nicht sicher.

0 Nein, das wollte ich zu Beginn meiner Promotion, mdchte es aber inzwischen nicht mehr.
0 Nein, das wollte ich nie.

Teil 4 — Fragen zur Person

41 Wir bitten Sie nun um lhre berufliche Selbsteinschatzung. Bitte antworten Sie auch, wenn Sie gerade nicht erwerbstéitig sind!

stimmt genau stimmt nicht

12 3 4 5
Ich weil§ genau, dass ich die an meinen Beruf gestellten Anforderungen erfiillen kann, wennichnurwill. ... O O O O O
Ich weil8 nicht, ob ich die fir meinen Beruf erforderlichen Féhigkeiten wirklichhabe. . ... ........ ... Oo0OoOooao
Ich wei? nicht, ob ich gentigend Interesse fir alle mit meinem Beruf verbundenen Anforderungenhabe. . ... O O O O O
Schwierigkeiten im Beruf sehe ich gelassen entgegen, weil ich meinen Fahigkeiten vertrauen kann. . . . . .. Oo0Oo0ooao
Es bereitet mir keine Schwierigkeiten, meine beruflichen Absichten und Ziele zu verwirklichen. . ... ... .. Oo0Oo0ooao
Ich glaube nicht, dass ich fiir meinen Beruf motiviert genug bin, um groe Schwierigkeiten meisternzukénnen. O O O O O

4.2 Wann und wo haben Sie Ihre Hochschulzugangsberechtigung (z.B. Abitur ...) erworben?

/

MM JJdJ PLZ Ort/Land

4.3 Leben Sie...

[0 ohne festen Partner?
[ in fester Partnerschaft/Ehe in getrennten Haushalten?

O in fester Partnerschaft/Ehe in einem gemeinsamen Haushalt? Wann sind Sie zusammengezogen? /
MM JJdJ



4.4 Leben Kinder in lhrem Haushalt — eigene Kinder, Pflege- und Adoptivkinder oder Kinder des Partners/der Partnerin?

O Nein, in meinem Haushalt leben keine Kinder.

O Ja,und zwar: Kind 1 Geburtsdatum: __ /
Kind2 Geburtsdatum: /
Kind3  Geburtsdatum: /

MM JJJJ

© Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung! ©

Eine letzte Bitte:

In ein paar Monaten fihren wir eine kurze Befragung Ihres Jahrgangs zum Thema Fort- und Weiterbildung durch. Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie
daran teilnehmen und uns zu diesem Zweck lhre aktuelle E-Mail- und Postadresse mitteilen wiirden:

(Bitte benutzen Sie Blockschrift, damit wir lhre Angaben korrekt aufnehmen kénnen)

E-Mail:

Vorname:

Name:

Str., Nr.:

PLZ, Wohnort:

Telefon:

Ich mochte an der Verlosung des Samsung Net-Books teilnehmen [ Ja O Nein
(E-Mail Adresse erforderlich)

Herzlichen Dank!

Liste 1: Berufliche Stellung
01 Leitende Angestellte (z.B. Abteilungsleiter, 04 Qualifizierte Angestellte (z. B. Sachbearbeiter) 08 Honorarkrafte/Werkvertrag o. A.

Direktor) 05 Ausfiihrende Angestellte (z. B. Verkaufer, 09 Beamte im hoheren Dienst

02 Wissenschaftlich qualifizierte Angestellte mit Schreibkraft) 10 Beamte im gehobenen Dienst
mittlerer Leitungsfunktion (z.B. Projekt, 06 Selbstandige in freien Berufen 11 Beamte im einfachen/mittleren Dienst
Gryppenlener)- . 07 Selbstandige Unternehmer 12 Sonstiges

03 Wissenschaftlich qualifizierte Angestellte
ohne Leitungsfunktion

Liste 2: Wirtschaftsbereiche

» Land- und Forstwissenschaft, Fischerei, » Dienstleistungen » Bildung, Aus- und Weiterbildung,
Energie-, Wasserwirtschaft, Bergbau 09 Handel Forschung, Kultur

01 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 10 Banken, Kreditgewerbe 22 Private Aus- und Weiterbildung

02 Energie-, Wasserwirtschaft, Bergbau 11 Versicherungsgewerbe 23 Schulen
Verarbeitendes G be. Industrie. B 12 Transport (Personen-, Giiterverkehr, Lagerei) ~ 24 Hochschulen

> .

erarbertendes hewerbe, Inqustrie, Bau 43 Telekommunikation (Telefongesellschaft, 25 Forschungseinrichtungen

03 Chemische Industrie Internetanbieter) 26 Kunst, Kultur

04 Maschinen-, Fahrzeugbau 14 Ingenieurbiiro (auch Architekturbiiro) ) o .

05 Elektrotechnik, Elektronik, EDV-Geréte, 15 Softwareentwicklung > Verbénde, Organisationen, Stiftungen
Biromaschinen 16 EDV-Dienstleistungen (z. B. Schulung, (nicht gewinnorientiert)

06 Metallerzeugung, -verarbeitung Beratung, Systemeinrichtung) 27 Kirchen, Glaubensgemeinschaften

07 Bauunternehmen (Bauhauptgewerbe) 17 Rechts-, Wirtschafts-, Personalberatung 28 Berufs-, Wirtschaftsverbédnde, Parteien,

08 Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 18 Presse, Rundfunk, Fernsehen Vereine, internationale Organisationen

(z.B. UNO, EU)

19 Gesundheitswesen . ‘
29 Allgemeine dffentliche Verwaltung (Bund,

20 Soziale Dienstleist .B. Jugendarbeit, . : )
oziale Dienstleistungen (z.8. Jugendarbei Lander, Gemeinde, Sozialversicherung)

Altenpflege, Umweltdienste, Drogenberatung)

21 Sonstige Dienstleistungen 30 Sonstiges



