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Perspektiven auf Kl in Kursen

Lernende

Lehrende
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/wei Perspektiven aus Sicht der Lernenden

Grundverstandnis
Ausprobieren

Reflektieren

Kl als Akteur im Lernprozess
- Zusammenfassen

- Lerncoach

— Fragen stellen

Adaption von Texten
- Anpassung Schwierigkeit
- Sprachniveau

Formatives Feedback
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/wei Perspektiven aus Sicht der Lehrenden

Kl als Thema und Tool im Kontext Kl in der Kursplanung
der Disziplin
Entwicklung von Prifungsfragen

Adressieren von
Studierendenbedarfen Verdanderte Lernaktivitaten

Curriculumsentwicklung Learning Analytics
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Kl in der Kursplanung - Beispiele

vZ| Definition und Verfeinerung von Lernzielen

Entwicklung von Unterrichtsplanen und Vorbereitung
von Inhalten

Unterstltzung in der Medienproduktion

https://er.educause.edu/articles/2024/8/augmented-course-
" - - —- - 12.11.2024
desigh-using-ai-to-boost-efficiency-and-expand-capacity
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Kl in der Entwicklung von Priufungsfragen

v=| Erstellung von Multiple-Choice Fragen - Vergleichsstudien

Erste Indizien in Medical Education

« Items von LLMs und Menschen etwa gleich schwierig
« Menschliche Items trennen besser zw. guten und schlechten

Studierenden
« Medizinstudierende kédnnen nicht gut einschatzen, ob ltem

von LLMs oder Mensch erstellt wurde

Laupichler, et al. (2024). Large language models in medical education: comparing ChatGPT-to human-generated exam questions.
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Kl in der Entwicklung von Prifungsfragen

v=| Erstellung von Multiple-Choice Fragen - Vergleichsstudien

Erste Indizien im Kontext von Programming Education

* LLMs kénnen MC-Fragen in ahnlicher Qualitat wie Menschen
erstellen, aber manchmal mehrere korrekte Antworten
« LLMs erreichen ein besseres Alignment mit den Lernzielen

Doughty, et al. (2024). A comparative study of Al-generated (GPT-4) and human-crafted MCQs in programming education.
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Kl als Gegenstand in die Lehre bringen

Kurse
Curricula
Kompetenzen
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Unterschiedliche KI-Kurse

|

Generische
KI-Grundkurse

J

|

Fachspezifische
Kl Kurse

J

|

Expert
KI Kurse

Fokus auf Sensibilitat und Grundverstandnis fiir kritischen
Umgang und Nutzung von KI-Technologie':2:3

Schwerpunkt auf der Anwendung von Kl in bestimmten
Bereichen, einschlieBlich bereichsspezifischen Daten,
Problemen und Auswirkungen#.>.6

Fokus auf ein tiefes Verstandnis der theoretischen
Grundlagen, Modellierungstechniken, Architekturen,
derzeitigen Grenzen und moglichen Weiterentwicklungen3.”.8
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Herausforderungen im Bereich fachspezifischen
KI-Kursen

-
Q@ Breite und Dynamik des Kl Themas!

.@. Unterschiedlicher Hintergrund von Lernenden und Wissen von
Ta®» | chrenden2:3

R Zeit und Platz im Curriculum?4

12.11.2024
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Was beeinflusst die Entscheidung von Lehrenden
Curricula oder Kursen zu verandern?

/SOCIOHISTORICAL CONTEXT \

EXTERNAL
INFLUENCES

For example:

e labour markets

( INTERNAL INFLUENCES

o quality assurance

systems Institution level
e disciplinary/ e culture

professional e vision

organizations 3| © resources

Department level
o department and disciplinary cultures

e commitment to change

\ L decision-making practices y /

Figure from Lattuca and Polland (2016). Towards a conceptualization of faculty decision-making about curricular and instructional change
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Al Course Planning Framework

Eine Strukturhilfe, um relevante KlI-
Themen zu identifizieren und gemeinsam
KI-Kurse zu entwickeln.

12.11.2024
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im Anwendungsbereich verstehen

Anwendungsbereich
Mit welchem Anwendungsbereich ist der Kurs assoziiert?

Potentielle KI Anwendungsfalle
Was sind mogliche Anwendungsfalle fiir den Einsatz von KI?

Daten im Anwendungsbereich

Welche Art von Daten ist im Anwendungsbereich am haufigsten anzutreffen? Sind
Daten reichlich vorhanden oder knapp?

Implikationen beim Einsatz von KI

Welche rechtlichen, ethischen und sozialen Implikationen sind beim Einsastz von KiI
im Anwendungsbereich zu berucksichtigen?

Externe (Lern-)Ressourcen
Welche zusachlichen Materialien oder Ressourcen konnten verwendet werden?

AiL/\B 12.11.2024
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Lernumgebung verstehen

22 Lernende und ihre Interaktion mit Ki
Uberwelche vorhandenen KI-Kenntnisse und Fahigkeiten verfugen die Lernenden?
Uber welche weiteren damit verbundenen Fahigkeiten und Kenntnisse verfligen die

Lernenden?
Welche Rolle in der Kl-Interaktion sollen die Lernenden nach Abschluss des Kurses

einnehmen?

#5. Lehrende
Uber welche Fahigkeiten und Kompetenzen verfligt die Lehrkraft im Bereich KI?

X Interner Support
Welche Zeit und welche Ressourcen sind verfligbar?
Welche Daten sind fir den Kurs verfligbar?
Welche Ressourcen stellt die Hochschule oder das Netzwerk zur Verfiigung?
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Strukturhilfe - Al Course Planning Framework

. . Kurs: 5 5
The Al Course Design Planning Framework i e Finer
1 Kl im Anwendungsbereich 2 Lernumgebung 3 Kursimplementierung

Anwendungsbereich 5" Lernende und ihre Interaktion mit KI 333 | Lernziele -
Mit welchem Anwendungsbereich ist der Kurs assoziiert? Uber welche vorhandenen KiI-Kenntnisse und -Fahigkeiten Was sind die relevanten Lernergebnisse des Kurses?

verfiigen die Lernenden? Uber welche weiteren damit

verbundenen Fihigkeiten und Kenntnisse verfiigen die
Potentielle KI Anwendungsfille Lernenden? Welche Rolle in der Ki-Interaktion sollen die

i ?

Was sind mégliche Anwendungsfélle fiir den Einsatz von Kl in e e IR DA Gl RS A e
diesem Anwendungsbereich?

Lehrende 2 | | Priifung
Daten im Anwendungsbereich E Uber welche Fahigkeiten und Kompetenzen verfiigt die Wie werden die Lernergebnisse gepriift und bewertet?
Welche Art von Daten ist im ich am en || Lehrkraftim Bereich KI?
anzutreffen? Sind Daten reichlich vorhanden oder knapp?
Implikationen beim Einsatz von Kl =
Welche rechtlichen, ethischen und sozialen Implikationen sind
beim Einsatz von Kl im Anwendungsbereich zu beriicksichtigen?

Interner Support ¥ || Lernaktivititen Q

5

Externe (Lern-)Ressourcen

Welche zusétzlichen Materialien oder Ressourcen kénnten
verwendet werden? Welche Open Educational Resources sind
hilfreich?

Welche Zeit und welche Ressourcen sind verfiigbar?
Welche Daten sind fiir den Kurs verfiigbar? Welche Ressourcen
stellt die Hochschule oder das Netzwerk zur Verfiigung?

Welche Lernaktivitdten werden in den Kurs aufgenommen und
welcher didaktische Ansatz wird verfolgt?

Designed by Johannes Schieiss and Matthias Laupichier
[ET8 his work islicensed under CC BY-5A 4.0

Schleiss, J. et al. (2023) Al Course Design Planning Framework: Developing Domain-Specific Al Education Courses
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Aktueller Stand und Ausblick der Strukturhilfe

Initiale Evaluation mit Lehrenden bzgl. Nutzlichkeit

Mehrere Workshops zu dem Thema durchgefihrt
X In Durchfiithrung: Experimente mit Sprachmodellen und dem Tool

2 Geplant: Weiterentwicklung hin zu einem Online-Tool und Repository

®2 Geplant: Weitere Evaluations-Workshops

12.11.2024
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Wir brauchen Sie:

Teilnahme an Forschung-Workshops und
Befragungen

12.11.2024
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Zusammenfassung

© lemengberk  Lemende  Lemenmitkl

| Ausbilden dber ki | Lehrende | Lehrenmicki
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Zusammenfassung

Ve

Lehrende
v A"

» Es braucht mehr Evidenzen und Entwicklungsangebote fir Lehrende

» Es braucht mehr Studien zu curricularen Veranderungsprozessen
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